EPOCA 7A. SUPLEMENTO F EDICION: 8634

\3}\“)08 %

'7
3 ¢ / qu[:\d\\?,\) Wiy

%Cw ‘@W v
‘1‘& Ciisws’ Wy

%_; :7-[.\_\_\,} = °f%/

’/\\

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL GOBIERNO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

TABASCO

4 DE JUNIO DE 2025
JAVIER MAY RODRIGUEZ

Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco

JOSE RAMIRO LOPEZ OBRADOR
Secretario de Gobierno

PUBLICADO BAJO LA RESPONSABILIDAD DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Registrado como corespondencia de segunda clase con fecha
17 de agosto de 1926 DGC NUm. 0010826 Caracteristicas 11282816 B8 () oo



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

No.- 2003

o
Huimanguillo

Humanismo que transforma

Goblemo Municipal 2024 - 2027




4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

a»

T
-



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO




4 DE JUNIO DE 2025

PERIODICO OFICIAL

A Don Chuita a como lo conocemos,
gue su nombre es don Jesus de la
Cruz de la Rosa. Un hombre ejemplar
de nuestro municipio dotado de

una extrema nobleza del espiritu,
sirviendo siempre a sus semejantes
y que simboliza en nuestra nueva

imagen institucional , ,
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MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL

trabajadores que buscan el sustento honradamente, que son fieles a sus

convicciones y participan en la vida publica del municipio, es por ello
gue estoy convencida de que el gobierno que los huimanguillenses eligieron
debe basar sus decisiones en lo mas importante: la voz del pueblo.

EI pueblo de Huimanguillo estéa conformado por mujeres y hombres

A través de mi recorrido por los Centros Integradores de Huimanguillo
conformados por los poblados, ejidos, rancherias, colonias y localidades,
he recogido el sentir y las necesidades del pueblo, por ello lo primero que
realizamosalasumir el cargo fue cumplir con lo que el pueblo nosencomendd;
aplicar la metodologia necesaria para formalizar las demandas y convertirlas
en acciones y politicas publicas.

Esta administracion establecid buzones de consulta popular y convoco al
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Huimanguillo para
abrir espacios de discusion y participacion activa de los actores del municipio
y de los representantes de los principales sectores productivos y culturales
del territorio.

Con ese compromiso como eje maximo se integra el presente documento.
Una herramienta que nos permite enfocar estratégicamente el gasto publico
y las acciones del Ayuntamiento de Huimanguillo 2024 - 2027 para la atencion
de lo mas urgente pero también en lo mas importante.

Este gobierno municipal que tengo el honor de encabezar no va a descansar,
sera austero en las formas pero preciso en las obras que mas impactan en la
vida del pueblo de Huimanguillo.

Con programas y proyectos que se crean e impulsan a ras de territorio,
un gasto publico responsable y una forma de gobierno que se alinea a los

principios de la Cuarta Transformacion de la vida publica, se lograra un mejor
nivel de vida para los habitantes de Huimanguillo.

[Ners Jog ([ drgpa Femery

Presidenta Municipal
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1. Presentacion

Ejercer las funciones de gobierno de manera profesional y honesta, teniendo como centro al
ciudadano es el mayor compromiso de la Administracion Municipal que preside la Lic. Mari Luz
Velazquez Jiménez. Es por ello que se presenta a la ciudadania el Plan Municipal de Desarrollo
Huimanguillo 2024-2027, una herramienta que servird de guia para conducir las acciones del
Ayuntamiento y de todos los actores que servimos al municipio.

Tomando como guia la filosofia del humanismo mexicanoy la politica social, las acciones, programas
y estrategias municipales delineadas en el presente documento se concentran en 8 ejes rectores
que abordan todos los aspectos de la vida publica del municipio, con un impacto significativo a la
atencion de la poblaciéon mas vulnerable.

ElI PMD estd integrado por la plataforma politica que los huimanguillenses eligieron en las urnas pero
también por las necesidades recogidas en el territorio, las propuestas de la poblacion escuchadas a
través de los foros de consulta y por las demandas ciudadanas que hicieron llegar por los canales de
comunicacién que se abrieron para escuchar la voz de todos.

Asi se establece una ruta de acciones que se alinea a los Planes de Desarrollo de los gobiernos estatal
y federal en la construccion de la paz, la seguridad, el fortalecimiento productivo y la democracia.
Para ello, se promoveran el desarrollo econdmico municipal y el conjunto de politicas sociales
dirigidas a mitigar la pobreza, la marginacion, el desempleo, la desintegracion social y la reduccion
de las desigualdades.

La inversion en favor de los nifos, adolescentes y jévenes sera potenciada; particularmente en la
educacion y con programas que impacten positivamente en las zonas de mayor vulnerabilidad,
violencia y desigualdad.

Asumimos que hay una deuda pendiente de justicia y de igualdad con las mujeres, las jovenes y
las ninas, por lo que uno de nuestros objetivos prioritarios es propiciar condiciones favorables en el
Municipio para que gocen de una vida libre de violencia.

Se trabajara en coordinacién con el Estado y la Federacion en lograr mejores condiciones para la
educacion, alimentacion, la salud fisica y mental, la dignidad laboral, el bienestar econdmico, la
ciencia, la cultura, el deporte y las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

El Plan Municipal de Desarrollo Huimanguillo 2024 - 2027 es un ejercicio importante que sirve como
punto de partida para la ciudadania y que asimismo, sostendra los pilares que regirdn nuestro actuar
para servir al pueblo.
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2. Vision, mision y principios de gobierno

Mision

Gobernamos Huimanguillo con humanismo para la transformacién del territorio, el mejoramiento
de la calidad de vida de las familias y el fortalecimiento de los sectores productivos, teniendo al
centro de nuestras acciones y decisiones a las y los ciudadanos.

Vision

Potenciar la vocacién productiva de Huimanguillo mediante una gestiéon integral, la planeacion
estratégica de programas y obras de alto impacto, y una estrecha coordinaciéon con el gobierno
estatal y federal, con el objetivo de garantizar el bienestar y desarrollo de las familias del municipio.

Principios de gobierno

« Cumpliendo con los principios de la cuarta transformacion, el gasto publico se ejercera
como lo mandata la Constitucion Federal y Estatal con los criterios de: eficacia, eficiencia,
economia, honestidad y transparencia.

« Lainclusiéon como principio de la administracion publica, para que nadie quede fuera del
progreso municipal.

o Impulsar la democracia participativa a través de asambleas comunitarias, foros de
consulta popular, reunionesvecinalesy de ser necesario, a través de consultas ciudadanas,
para que en conjunto se tomen decisiones vitales para Huimanguillo.

« Un gobiernocercanoala gente,de puertas abiertas, para atender la demanda ciudadana,
pero también un gobierno de territorio, con recorridos permanentes en los barrios de la
ciudad, las villas y las localidades del municipio.

« Que los recursos publicos lleguen de manera transparente a la gente, que mejoren los
servicios municipales y desarrollen obras en beneficio de la poblacién. La austeridad y la
rendicion de cuentas sera un sello del Ayuntamiento.

« Enarbolamos los valores de la paridad de género, la intolerancia a la corrupcion; no al
nepotismo, amiguismo e influyentismo.

« Ejercer el poder con humildad y humanidad, dando prioridad a los mas necesitados y
grupos vulnerables.

3. Objetivo y metodologia. Sistema de
planeaciéon democratica

Objetivo

A la planeacién dentro del ciclo del gasto publico le compete el planteamiento “en qué gastar”. La
respuesta se encuentra en el Sistema de Planeacién Democratica, cuyo resultado son los planes
de desarrollo, sea nacional, estatal y municipal. En el presente caso, con base en la democracia
tanto participativa como representativa, se integra el Plan Municipal de Desarrollo de Huimanguillo
2024-2027, que guiard el destino de los recursos publicos asignados para el quehacer municipal en
beneficio de la poblacién del municipio.

Metodologia

La integracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de Huimanguillo, en adelante Plan, tiene
por obligatoriedad fundamentarse en el sistema de planeacidn democratica, tal y como se anotara
en el siguiente apartado marco juridico. En este sentido, son diversas las formas en que se realiza
dicho sistema, que a continuacidn se describe:
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a). Foros de consulta ciudadana, tanto de forma abierta a todos los temas municipales,
como de forma sectorial orientados a sectores sociales especificos.

b). Asambleas comunitarias con cada una de las localidades del municipio.
c). Recorridos en campafa en los cuales se recibe la demanda ciudadana.
d). Propuestas recibidas via internet en el portal del municipio y de las redes sociales.

e). Es importante considerar las prioridades y compromisos de la Presidenta Municipal
en campafa, que son resultado de su comunicacién constante con la sociedad de
Huimanguillo. También sus propuestas se basan en su cercania con los habitantes
del Municipio, a través de su convivencia cotidiana y su trayectoria politica que le han
permitido escuchar los planteamientos, necesidades, y propuestas de los habitantes.

Toda la informacidn antes sefalada se considera para integrar el Plan, organizado conforme a
diferentes tematicas que son de competencia municipal, asi como en aquellas en las cuales puede
participar con acciones coadyuvantes y de gestoria.

Las lineas de accién, programas y proyectos que se incluyen en el Plan son de caracter obligatorio.
De aqui la importancia de ese documento, cuyo cumplimiento se garantiza mediante la integracion
de los programas operativos anuales, que son la base de los anteproyectos anuales de presupuesto
de egresos, al vincular la planeacidn con la programacion y con ello se da certidumbre presupuestal
a lo expuesto en el Plan, y en su caso, a sus programas derivados.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se establecié una normativa institucional que permite cumplir
con el sistema de planeacion democratica, que es la base del gasto publico y es la siguiente:
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, COPLADEMUN.

a). Integracién del COPLADEMUN, 2024-2027. En el cual participan representantes del los
gobiernos local, estatal y federal, asi como de los diversos sectores sociales del municipio:
organismos empresariales; organizaciones de productores; instituciones académicas
y de investigacién; colegio de profesionistas; organizaciones obreras, campesinas y
populares; asi como las asociaciones no gubernamentales. Es una forma institucional
en el ejercicio de la democracia representativa. A su vez, ese Comité para su operacion
cuenta con subcomités sectoriales cuyos acuerdos son considerados como tomados en
el seno del COPLADEMUN.

b). Realizacion de los foros de consulta popular organizados en forma tematica.
c). Periodo de recepcion de propuestas mediante medios.

d). Integrado el Plan se presenta a consideracion del cabildo para su aprobaciéon y
publicacion posteriormente en el Peridédico Oficial del Estado.

e). Presentacion ante el COPLADEMUN del Plan aprobado.
Los incisos b) y c), son una forma de expresion de la democracia participativa.
Si bien lo sustantivo del Plan son los objetivos, estrategias y lineas de accidn, programas y proyectos,
asi como sus metas e indicadores; también es importante la informacién para dar consistencia a
las propuestas de dicho documento. Es decir, se necesita una caracterizacion y/o diagndstico, que

permita entender el porqué de los objetivos y acciones comprometidas en el Plan.

En este trabajo, los documentos, estadisticas oficiales, planteamientos de los foros, participaciones
orales, propuestas de la poblacién, asi como la participacion de los propios funcionarios municipales
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y de los otros dos érganos de gobierno, han sido importantes en la integracion del Plan.

Lo anterior fue tomado en cuenta en cada eje tematico en lo descriptivo como en lo analitico, y
seguido de sus objetivos, estrategias, lineas de accion, metas e indicadores correspondientes; las
cuales, conforme a la estructura organica vigente, determinaron a los responsables de su ejecucioén,
considerando la disponibilidad presupuestaria del aino que corresponda.

INSTALACION DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL

DESARROLLO MUNICIPAL

Y SUBCOMITES SECTORIALES 2024-2027

2L e YIRS

g

Instalacion del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
y Subcomités Sectoriales Huimanguillo 2024 - 2027
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Participacion de la poblacién en los Foros de Consulta Ciudadana
para la integracion del PMD Huimanguillo 2024 - 2027
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Reuniones de los Subcomités Sectoriales
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Plataforma politica

Durante la campafa, la Presidenta Municipal Mari Luz Veldzquez Jiménez realizd diversos
compromisos con el pueblo.

Se divide en 7 grandes compromisos que resumen la vida publica y propuestas para un gobierno
gue asume la administracion publica con dignidad y justicia para los habitantes de Huimanguillo.

1. Obra publica con sentido humano para transformar

Desarrollar un programa integral de obra publica de alto impacto, que permitirda mejorar las
condiciones de la infraestructura basica social y de los servicios municipales, con el fin de elevar la
calidad de vida de las familias.

Este programa incluye la infraestructura escolar, la ampliacién de la infraestructura eléctrica,
el mejoramiento de vivienda y el acceso a agua potable. También considera la construccion de
espacios publicos deportivos, recreativos y culturales, para fortalecer los lazos comunitarios.

2. Apoyos y beneficios sociales para el pueblo

Los apoyos que emanan de los programas sociales del Gobierno de México han transformado la vida
de la gente mas necesitada. Ahora el pueblo sabe defender los derechos sociales establecidos en la
constitucion, recobrando un modo digno de vida y la esperanza de tener un mejor futuro.

Es por ello que proponemos complementar los programas de apoyo del Gobierno de México y de
Tabasco para enfocarlos en la poblacién mas necesitada. Estos programas incluyen la atenciéon a
personas postradas en cama con enfermedades en etapa terminal, apoyo alimentario para nifas y
ninos en condicion de orfandad, apoyo a productores de campo y mejoramiento de vivienda.

3. Educacién, cultura y deporte

El desarrollo de las nifas, nifos y jévenes del municipio de Huimanguillo tiene su base en lograr una
mayor calidad en educacién, promover la cultura e impulsar el deporte.

Para ello, se pondra en marcha una serie de programas que contribuyan a mejorar las condiciones de
infraestructura fisica educativa, apoyo con becas de transporte y apoyos econdmicos a estudiantes
universitarios, dotacioén de uniformes escolares, participacion en eventos estatales y nacionales, asi
como construccién de nuevos espacios deportivos y culturales.

4. Economia y tierra para la dignidad de los ciudadanos

Fortalecer el ingreso familiar es uno de los principales objetivos de todos los huimanguillenses,
porgue sabemos que tener mayores oportunidades se traduce en mejorar la calidad de vida en
el hogar. Consciente de ello, hemos desarrollado diversas estrategias para los emprendedores, asi
como para atraer nuevas empresas que se traduzcan en empleos dignos. De vital importancia, es el
apoyo al sector agropecuario, que es uno de los mas importantes del municipio.

5. Servicios municipales de calidad

Los servicios municipales eficientes contribuyen a que los ciudadanos puedan tener en mejores
condiciones la casa comun. Contar con mejores espacios publicos bien iluminados y limpios,
facilita el desarrollo y esparcimiento de los habitantes del municipio. Nuestro compromiso es
tener un alumbrado publico funcional, mejorar la recoleccién de basura y el barrido de calles, dar
mantenimiento a los espacios publicos, asi como limpieza del sistema de drenaje y alcantarillado.

6. Empoderamiento y transformacién de la mujer

Las mujeres son agentes de cambio para el pais, para el estado y para nuestro municipio. Ahora mas
gue nunca buscamos la igualdad sustantiva y el reconocimiento de nuestro derecho a una vida libre
de violencia, es por eso que, seré una aliada de las mujeresy trabajaré con una vision humanista para
fortalecer su vida en diversos dmbitos con los siguientes programas: de desarrollo humano para la
mujer, Programa de apoyo contra la violencia de género y Programa mujeres emprendedoras.

7. Vivir y transitar en un Huimanguillo seguro
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Uno de los grandes retos es la seguridad del municipio, ya que requiere del trabajo permanente del
Gobierno Municipal, alineado a las estrategias nacionales y estatales en la materia.

Todos los habitantes de Huimanguillo merecen tener seguridad en su persona y patrimonio, una
vida libre de violencia, mediante la aplicaciéon de una visidon integral y humanista que incluya la
modernizacién de infraestructura fisica y equipamiento, programas de prevencion del delito y
formalizar una estrecha relacién con las corporaciones federales y estatales.

Etapas para integrar el PMD

Los ejes rectores del Plan se presentaron por la Presidenta Municipal Mari Luz Velazquez Jiménez en
la primera sesidon de Cabildo realizada el 5 de octubre del 2024, en cumplimiento del Articulo 26 de
la Ley Orgdnica de los Municipios de Tabasco. Dichos ejes los establecié como su plan de trabajo y
como base del Plan Municipal de Desarrollo de Huimanguillo 2024-2027.

El Plan vincula el guehacer municipal con las necesidadesy aspiraciones de sus habitantes, poniendo
como guia del servicio publico el humanismo mexicano, en el marco de un Municipio con un sector
rural amplio, poblacién urbana dindmica y una poblacién predominantemente joven.

A continuacién, en el siguiente grafico se describe la metodologia que se aplicé para la integraciéon
del Plan.

Foros de Consulta Ciudadana

ETAPAS

Trabajo documental y metodolégico

Revision de documentos: Plataforma Electoral de
Morena; Presupuesto de Egresos del Municipio
para identificar conceptos, principios, propuestas,
objetivos. Asimismo se revisaron matrices de
Indicadores de Resultados de la Administracion
Municipal para el ejercicio fiscal 2025.

Recoleccion de informacién interna

En el documento Guia para integrar informacion
relacionada al PMD Huimanguillo 2024- 2027 las
dependencias vaciaron actividades sustantivas,
planteamientos y prioridades de la Presidenta
Municipal. Asimismo, se actualiza la informacién
generada por el propio Ayuntamiento.

Recoleccion de informacion externa

Se recolectan los resultados de los Foros de
consulta ciudadana, que incluye planteamientos
para incorporarse al contexto general del PMD, asi
como las propuestas que surgieron de los mismos.

Validacién y valoracién de informacién
recolectada

Se convocaron reuniones y talleres con los
servidores publicos del Municipio, se comentaron
las relatorias de los foros, la validacion y
actualizaciéon de estadisticas municipales, y sus
propuestas de indicadores sobre el cumplimiento
de los objetivos del Plan.
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De acuerdo a las actividades complementarias que se realizaron para la obtencién de informacion
relevante para la integracion del documento PMD Huimanguillo 2024-2027, los Foros de consulta
ciudadana convocaron a diversos actores sociales, productivos, culturalesy académicos del municipio
para participar y nutrir las estrategias y lineas de accién en favor del municipio.

Se tuvo la siguiente asistencia y tipo de representacion, de acuerdo a las mesas tematicas que se
abrieron en los foros.

No. de ponencias
de los foros

Nombre de la Mesa Numero de
Tematica Participantes

Tipo de Representacion

Fuente: Elaboracion propia

Las relatorias del Foro de consulta ciudadana estan disponibles para consulta en el Portal del
Ayuntamiento.
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Alineacién del PMD Yy su vinculacién con los ODS

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se alinea con los instrumentos de planeacidn superiores
como el Plan Nacional (PND) y Estatal del Desarrollo (PLED), asimismo se vincula con los objetivos

de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (ODS Agenda 2030), instrumento aprobado por la
asamblea general de las Naciones Unidas.

Ejes PMD 2024-2027 | Ejes PLED 2024-2030 )¢S PND 2024- | ¢ )\ senda 2030

2030
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Fuente: Elaboracion propia
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4. Marco Juridico

La Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos mandata que los tres érdenes de gobierno
se fortalecerdn mediante la alineaciéon y coordinacién de sus acciones, siendo el fundamento
principal del Plan de Desarrollo Municipal Huimanguillo 2024 - 2027.

La planeaciéon estratégica de las acciones y obras de los aflos de gobierno municipal se rigen e
integran bajo el marco legal federal, estatal y municipal que a continuacién se citan y dan legalidad.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 25 y 26'

Articulo 25.- “El Estado velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero
para coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento econdmicoy el empleo. El Plan
Nacional de Desarrollo y los planes estatales y municipales deberan observar dicho principio”.

Articulo 26.- “E| Estado organizard un sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia
para la independencia y la democratizacidn politica, social y cultural de la nacién”. Asi mismo este
articulo sefala que: “La planeacidon serd democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos
de participacion que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plany los programas de desarrollo”.

Ley de Planeacién Federal?

Articulo 20.- “En el dmbito del Sistema Nacional de Planeacién Democratica tendra lugar la
participacion y consulta de los diversos grupos sociales, con el propdsito de que la poblacion exprese
sus opiniones para la elaboracién, actualizacidon y ejecuciéon del Plan y los programas a que se refiere
esta Ley".

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco?®

Articulo 65.- fraccion lll. “Los Municipios, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas,
estaran facultados para elaborar, dentro del Sistema Estatal de Planeacién Democratica, sus Planes
Municipales trianuales y sus programas operativos anuales”.

“Los Planes Municipales de Desarrollo precisaran los objetivos generales, estrategias y prioridades
del Desarrollo Integral del Municipio, contendran previsiones sobre los recursos que seran asignados
a tales fines; determinaran los instrumentos y responsables de su ejecuciéon, estableceran los
lineamientos de politica de caracter global, sectorial y de servicios Municipales”.

“Sus previsiones se referiran al conjunto de la actividad econdmica y social y regiran el contenido
de los programas operativos anuales, en concordancia siempre con el Plan Estatal y con el Plan
Nacional de Desarrollo”.

“Los Planes Municipales deberan prever,de conformidad con el Articulo 115 de la Constitucion Federal,
los Programas de Desarrollo Urbano Municipal, la creacién y Administraciéon de reservas territoriales;
el control y vigilancia de la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales, la regularizacion de
la tenencia de la tierra urbana, la creacidén y administracion de zonas de reserva ecoldgicas”.

“Una vez aprobado por el Ayuntamiento el Plan Municipal y los Programas que de él se deriven, seran
obligatorios para toda la administracién municipal en el ambito de sus respectivas competencias”.

1 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
2 Ley de Planeacion federal
3 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

26

Fraccion IV. Los Municipios podran convenir con el Gobierno del Estado, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacién que se requiera a efecto de que dichos
Gobiernos participen en la planeacion estatal de desarrollo, coadyuven, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecuciéon de los objetivos de la planeaciéon general; para que los
planes Estatales y Municipales tengan congruencia entre siy para que los programas operativos de
ambos ambitos de Gobierno guarden la debida coordinacion.

El Estado y los Municipios, en los términos de las Leyes aplicables, podran celebrar convenios Unicos
de Desarrollo Municipales que comprendan todos los aspectos de caracter econdmico y social para
el desarrollo integral de la comunidad, quedando especialmente comprendido en dichos convenios
que el Estado podrd hacerse cargo de algunas de las funciones relacionadas con la administracién
de las contribuciones que de por Ley les corresponda a los Municipios; Planeacién; Ejecucion y
Operaciéon de Obras; prestacion de servicios puUblicos encomendados legalmente a los Municipios;
funcionamiento, organizacién y direccion técnica a la Fuerza Municipal.

Podra convenir, asimismo, la asunciéon por parte de los Municipios el ejercicio en funciones, la
ejecucion y operacion de obrasy la prestacién de servicios publicos del ambito del Estado, cuando el
desarrollo econdmicoy social lo haga necesarioy la capacidad operativa de los Municipios garanticen
eficiencia;

Ley de Planeacién del Estado*

El sistema de planeaciéon democratica municipal, se fundamenta juridicamente en la Ley de
Planeaciéon del Estado, tal y como lo sefiala el articulo 120, de la Ley Organica de los Municipios de
Tabasco: “Para la consecucioén del desarrollo municipal, los ayuntamientos se sujetaran a lo dispuesto
en la Ley de Planeacidén del Estado y en las demas disposiciones aplicables”.

A continuacioén se exponen los articulos de la Ley de planeacién del estado de Tabasco, relacionados
con la normatividad juridica a cumplir por el sistema de planeaciéon democratica municipal.

Articulo 22.- Dentro de la Planeaciéon del Desarrollo se buscara preferentemente la participacion
de los diversos grupos sociales, con el propdsito de que la poblacidon exprese sus opiniones para la
elaboracioén, actualizacion y ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo, de los Planes Municipalesy de
los programas a que se refiere esta Ley.

Articulo 23.- La organizaciones representativas de los obreros, campesinos y grupos populares; de
las instituciones académicas, profesionales y de investigacion; de los organismos empresariales;y de
otras agrupaciones sociales, participaran como érganos de consulta permanente en la Planeacién
del Desarrollo, relacionados con su actividad, a través de foros de consulta popular que al efecto se
convoqguen.

Articulo 25.- Cada Presidente Municipal electo en los comicios generales en que se elija Gobernador
del Estado, elaborara el Plan Municipal de Desarrollo en un plazo no mayor de ocho meses contados
a partir de su toma de posesién y lo someterd a la aprobacion del respectivo Cabildo, quien lo
aprobard, en su caso, dentro de los quince dias posteriores a su entrega.

Lavigenciadel Plan Municipalde Desarrollo no excedera el periodo Constitucional que le corresponda;
sin embargo, deberd contener consideraciones y proyecciones de hasta 10 afios para los programas
multianuales que requieran ese tiempo para su consolidacion.

En el marco del Sistema Nacional de Planeacion Democratica, el Plan Municipal de Desarrollo debera

guardar congruencia y permitir la adecuada coordinacién con el Plan Estatal de Desarrollo, PLED y
el Plan Nacional de Desarrollo, PND.

4 Ley de Planeacion del Estado
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Articulo 28.- El PLED y los Planes Municipales de Desarrollo deberan Publicarse en el Periédico
Oficial del Estado, dentro de los 10 dias naturales siguientes a su aprobaciéon.

Articulo 44.- “Una vez aprobado por el Ayuntamiento, el Plan Municipal y los Programas que de él
se deriven, serdn obligatorios para toda la administracién municipal en el ambito de sus respectivas
competencias. Conforme a las disposiciones legales que resultan aplicables, la obligatoriedad de
los planes municipales y de los programas que de ellos se deriven, serd extensiva a las entidades
paramunicipales”.

Ley Organica de los Municipios de Tabasco®
Articulo 29.- Son facultades y obligaciones de los ayuntamientos:

I Promover y realizar las acciones para el desarrollo integral del Municipio y vigilar
correcta prestacion de los servicios publicos municipales;

Il. Coordinar sus Planes Municipales con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo,
Programa Operativo Anual y demas programas municipales, dentro del Sistema Estatal
de Planeacion Democratica y en el seno del Comité de Planeaciéon para el Desarrollo del
Estado de Tabasco;

Reformado P.O. 7494 Spto. C 2-Julio-2014 IV. Estimar, examinar, discutir y aprobar la iniciativa de
Ley de Ingresos Municipales, que sera remitida entre el 5y el 31 del mes de octubre de cada ano, a
la Legislatura estatal para su aprobaciéon; V. Examinar, discutir y aprobar el presupuesto de egresos
sobre la base de sus ingresos disponibles y de conformidad con el Programa Operativo Anual
correspondiente y el Plan Municipal de Desarrollo.

Xl. Aprobar la creacién, fusién o extincion de dérganos administrativos desconcentrados,
coordinaciones o las entidades paramunicipales a que se refiere esta Ley, necesarias para la
consecucion del desarrollo y la prestacion de los servicios pUblicos y aprobar a la vez sus Programas
Operativos Anuales, asi como vigilar su funcionamiento;

Articulo 120. Para la consecuciéon del desarrollo municipal, los ayuntamientos se sujetaran a lo
dispuesto en la Ley de Planeacidn del Estado y en las demas disposiciones aplicables.

Articulo 121.- Los municipios contaran con los planes y programas municipales de desarrollo como
instrumentos para el desarrollo integral de la comunidad. Los planesy programas deberan contener
en forma minima:

I. Sefalamientos de objetivos generales y particulares a corto, mediano y largo plazo,
segun el caso; asi como las estrategias y prioridades;

Il. Los mecanismos para evaluar las acciones que lleven a cabo;

Ill. Los recursos financieros municipales, ordinarios o extraordinarios, que se aplicaran
para su realizacion;

IV. Los diversos estudios y elementos técnicos que se hayan considerado en su
elaboracion, fundamentalmente aquellos que se refieren al aprovechamiento de los
recursos humanos y naturales; y

V. Las orientaciones, lineamientos y politicas correspondientes para prestar en sus
respectivas jurisdicciones los servicios publicos a que se refiere esta Ley. Los actos de
preparacion y ejecucion de los planes y programas, estaran a cargo de los érganos o
funcionarios que determinen los ayuntamientos, siempre y cuando no contravenga las
disposiciones de esta Ley y demas aplicables, los cuales se regirdn conforme al contenido
de los Programas Operativos Anuales, en concordancia siempre con el Plan Estatal y con
el Plan Nacional de Desarrollo.

5 Ley Orgdnica de los Municipios de Tabasco
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Los planes municipales deberadn prever, de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Federal,
los programas de desarrollo urbano municipal; la creacién y administracion de reservas territoriales;
la regularizaciéon de la tenencia de la tierra urbana; la creacidon y administraciéon de zonas de reservas
ecoldgicas. Para tal efecto y de conformidad con los fines sefialados en el parrafo tercero del
articulo 27 de la Constitucion Federal, los ayuntamientos expediran los reglamentos y disposiciones
administrativas que fueran necesarios.

Dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que inicien su periodo constitucional, los presidentes
municipales podran convocar aforos de consulta populary,tomando en consideracién sus resultados,
propondran a través del Comité de Planeacidon para el Desarrollo del Estado de Tabasco, los objetivos
y prioridades municipales que consideren deban incorporarse al Plan Estatal de Desarrollo; asi
mismo, del resultado sefialado deberan tomar en consideracion aquellas propuestas que sean de
utilidad para elaborar sus propios planes municipales, debiendo sujetarse a lo que sobre el particular
establece la Ley de Planeacion del Estado.

Articulo 123. Una vez aprobado por el Ayuntamiento el Plan Municipal y los programas que de él
se deriven, serdn obligatorios para toda la administracidon municipal en el ambito de sus respectivas
competencias.
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5. Contexto General del
municipio de Huimanguillo

5.1 Historia

Huimanguillo proviene del ndhuatl Uei -man- co o Huimango, que significa “Lugar de autoridades
grandes” o “Lugar del cacique principal”y cuenta con una historia vasta que fue testigo de la vida de
una de las culturas madres en la conformacién de Mesoamérica.

El surgimiento de lo que hoy es el territorio del municipio de Huimanguillo se remmonta a mas alla de
2000 afos a.C. cuando la civilizacién olmeca, la mas antigua de Mesoamérica que se tenga registro,
se asentd en La Venta.

De este sitio provienen las cabezas colosales y otros gigantescos monolitos que se encuentran
en el parque museo La Venta en la capital del estado, como testigos de una cultura con técnicas
avanzadas y conocimientos cientificos.

De igual forma, se han encontrado vestigios arqueoldgicos de los mayas (tzoques) en el sur del
municipio que podrian tener una antiguedad de mas de 1000 afos. Hacia los primeros afos de la
conquista, los pueblos tzoques habian sido desplazados por los agualulcos (nahoas), que provenian
del altiplano central de México.

El desvio del cauce del rio Mezcalapa en 1770, originé que la intendencia general de Guatemala
pretendiera extender hasta Huimanguillo sus dominios, pero esto fue impedido por el Alcalde mayor
de Tabasco y por la intervencién del gobierno virreinal de la Nueva Espanfa.

En 2 mapas que se exhiben en el archivo municipal de Cardenas, Tabasco, fechados en 1776 y 1777,
el territorio de Huimanguillo aparece con el nombre de Guatemala. El 27 de febrero de 1811 en
Cadiz, Espafia, el diputado José Eduardo de Cardenas y Romero, en su “Memoria” hace la peticién
de que Huimanguillo se agregue a Tabasco. La solicitud fue aceptada por la corte espafiola y en
1812 Huimanguillo estaba sujeto a Tabasco en todo lo concerniente a la administracién de la Real
Hacienda.

En 1840 pasdé a depender de la cabecera del distrito de Acayucan, Veracruz, pero en 1857 de
acuerdo a la Constituciéon de la Republica y por mandato del presidente Benito Juarez, se reintegra
al Departamento de Tabasco en calidad de cabecera de partido, teniendo como pueblos a
Tecominuacan, Mecatepec y Ocuapan, con todas sus riberas, haciendas y rancherias.

En 1847 la cabecera municipal se erigié en ciudad dando paso a la vida contemporanea que se
conoce como el municipio de Huimanguillo.

5.2. El territorio

Huimanguillo se localiza entre los paralelos 17°18" y 18°13" de latitud norte; los meridianos 93°17" y
94°08' de longitud oeste; y una altitud entre Oy 1100 m.

El municipio de Huimanguillo limita al norte con el municipio de Cardenas; al este con el municipio
de Céardenas y el estado de Chiapas; al sur con los estados de Chiapas y Veracruz; y, al oeste con el
estado de Veracruz.

Su extension territorial es de 3,717.7 kildmetros cuadrados, que corresponden al 15.35% de la
superficie total del estado, ocupando el primer lugar en extension territorial en el estado. Lo anterior
es equivalente a 375,759 hectéreas que corresponden a Huimanguillo, de un total de 2,473,780 de
Tabasco.



4 DE JUNIO DE 2025

PERIODICO OFICIAL

30

ESTADES UNIDGS MEXSANDS

HUTMANGUTLLG

S =
= }z’gﬁw'

T




4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

31

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO

DISTRIBUCION TERRITORIAL

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemogrdafico 2020

Su fisiografia estd conformada por: lomerio tipico (37.82%), llanura aluvial costera inundable (33.09%),
[lanura aluvial (21.04%), sierra alta escarpada compleja (4.12%), llanura aluvial costera (3.30%), meseta
con cafiadas (0.47%), valle de laderas tendidas con dunas (0.15%) y llanura aluvial costera con dunas
y salina (0.01%).

En el municipio se aprecian dos tipos de clima: el cdlido humedo con abundantes lluvias en verano
con cambios térmicos en los meses de diciembre-enero; su temperatura media anual es de 26.2°C,
siendo la maxima media mensual en mayo con 30.6°C; a la vez, la maxima y minima absoluta
alcanzan los 45°C y 14°C, respectivamente; y, el clima calido himedo con lluvias todo el afio se da en
la parte sur y suroeste; con una precipitacion anual de 2,000-3,500 mm.

Por el municipio de Huimanguillo fluyen rios de importancia como son: el Mezcalapa, proveniente del
estado de Chiapas, atraviesa todo el costado oriente del municipio pasando a un lado de la cabecera
municipal; el Blasillo, localizado en la parte norte del municipio entre villa La Venta y Blasillo, es brazo
del rio Tonalg; el Tancochapa, que sirve como limite con el estado de Veracruz y toma el nombre de
rio Tonala al este de villa La Venta.

Se cuenta ademas con corrientes de agua perennes como son: Grijalva, Zanapa, Coatajapa, Comoapa,
Chontalpa, Chunin, El Panal, El Manzano, El Amate, El Arenal, Grande, La Arena.Hondo, Negro, Santa
Lucia y El Negro; ademas de corrientes intermitentes como: Carrizal, El Potrerillo, Blasillo, El Rueda,
Guarumbo, El Tigre, Las Yucas, Sonso y Prieto.

Cuenta con los siguientes cuerpos de agua perennes: El Rosario, El Potrero, Pantanosa, Las Flores y
Laguna Yucateco; asi como intermitentes, Abuelo Chepe.

Uso de suelo en Huimanguillo, Tabasco.

Uso de suelo 5 Porcentaje

Fuente: Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Urbano de Huimanguillo, enero 2022. SEDATU
Uso de suelo por actividad productiva
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Superficie (has). Agricola, 12%

jMC 45,090.08

Superficie (has). Pecuaria, 64%

W 240,485.76

187,87.95

Superficie (has). Forestal, 5%

71,395.21

Superficie (has). Areas urbanas,
cuerpos de agua y areas
improductivas, 19%

375,759.00

Total Superficie (has).

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024
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5.3 Division territorial

Huimanguillo es el municipio mas grande de Tabasco, con la ciudad mas grande de la regién de La
Chontalpa. Cuenta con una de las seis poblaciones principales en el estado. Se ubica en la regién del
rio Grijalva y en la subregiéon de la Chontalpa.

De acuerdo a la Sintesis del Subsistema sociodemografico del Programa Municipal de
Ordenamiento Territorial y Urbano de Huimanguillo, enero 2022, elaborado por SEDATU, se observa
un decrecimiento poblacional, que se reflejé principalmente en el ndmero de localidades del
municipio; en un periodo de 20 anos pasd de 348 a 331, entre las que se encuentran 2 ciudades, 2

villas, 23 sectores, 14 poblados, 59 colonias urbanas y agricolas, 44 rancherias, 154 ejidos y 2 nuevos
centros de poblacién.

Poblacion Poblacion Poblacion
total femenina masculina

Localidades de Huimanguillo
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Localidades de Huimanguillo

Poblacion
total

Poblacion
femenina

Poblacion
masculina
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Poblacion Poblacion Poblacion

Localidades de Huimanguillo s .
total femenina masculina
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Localidades de Huimanguillo

Poblacion
total

Poblacion
femenina

Poblacion
masculina
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Poblacion Poblacion Poblacion

Localidades de Huimanguillo s .
total femenina masculina
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Poblacién Poblaciéon Poblacién
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total femenina masculina
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Poblacion Poblacion Poblacion

Localidades de Huimanguillo s .
total femenina masculina
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Poblacion Poblacion Poblacion

Localidades de Huimanguillo " .
total femenina masculina
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Poblacion Poblacion Poblacion
total femenina masculina

Localidades de Huimanguillo

Fuente: Censo de Poblacién 2020, INEGI

Debido a su extensidon, actualmente el municipio se divide en 31 Centros Integradores (Cl) en los que
se desarrolla la mayoria de las actividades econémicas y sociales y esta conformado por localidades
cercanas.
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Centros integradores por tamario de poblacién y marginaciéon

indice de Grado de

Centro integrador Poblacion = z - .z
marginacion marginacion
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indice de Grado de
marginacion marginacion

Centro integrador Poblacion

5.4 Poblacién
De acuerdo al ultimo Censo de Poblaciéon del INEGI, el municipio cuenta con 190, 885 habitantes,
con una edad mediana de la poblacién de 26 anos, sin embargo en el INFORME ANUAL SOBRE

LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2024 de la Secretaria de Bienestar, Huimanguillo
cuenta con una poblacién de 206,141 personas

L 3
4£9.4 % 50.6 %

Hombres Mujeres

Contamos con una poblacion joven en el municipio y mayormente femenina.

En cuanto al tipo de poblacidn, se tiene que 84,736 viven en localidades urbanas y 106,149 en zonas
rurales, lo que nos muestra que el 44.39% habitan en zonas urbanasy el 55.61% en localidades rurales;
considerando como urbanas a las localidades de 2,500 y mas habitantes.
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Tipo de Localidades y poblacién en Huimanguillo, Tabasco

Localidades % Poblacién Mujeres % Hombres %
Urbanas 13 393 84,736 43,480 51.31 41,256 48.69
Rurales 318 96.07 106,149 53,495 50.40 52,654 49.60
Total 331 100 190,885 96,975 50.80 93,910 49.20

Fuente: Elaboracion propia basada en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI.

En Huimanguillo existe registro en el 2020 de 4,390 habitantes que han emigrado y estas son las
causas mas comunes:

POBLACION MIGRANTE DEL MUNICIPIO

Causas Porcentajes (%)
Familiar 59.3

Trabajo 23.2

Estudio 4

Inseguridad 1.8

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020

La edad mediana de la poblacion de Huimanguillo es de 26 anos o menos, por lo que es
predominantemente joven. Esta caracteristica demografica es una oportunidad, pero también un
reto.

Por un lado, aporta a lo que se denomina el bono demografico, que es un periodo en la cual la
poblaciéon infantil se reduce y la poblaciéon de mayor edad no crece tan rapido, por lo que la mayoria
de la poblacidén se concentra en edades activas. Esta transicion demografica coincide con las
oportunidades de inversion que se abrirdn con la apertura del ferrocarril hacia Dos Bocas, asi como
la conexion ferroviaria hacia el Corredor Transistmico y también con el Ferrocarril del Sureste que
conecta con Palenque, Chiapas y por supuesto, con el Tren Maya.
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5.5 Infraestructura municipal

La infraestructura municipal y espacios publicos con los que cuenta el ayuntamiento se presentan
a continuacion.

Parque La Paz

. 14 Parque Pueblo Nuevo

o Parque Benito Juarez

Parques Parque Framboyan
Parque Guadalupe
Parque Ciudad La Venta
Parque de Villa San Manuel
Parque del poblado C-25
Parque del poblado C-26
Parque del poblado C-31
Parque del poblado C-32
Parque del poblado C-34
Parque del poblado C-40
Parque del poblado C-41

O”H\o l Plaza del Taco
Jmﬁl_ Plazas publicas

Unidad deportiva de Huimanguillo
4 (Daniel Ramon Cadenas)
Unidad deportiva de Ciudad La Venta
: Deportivos (Lilia Pérez bautista)
Unidad deportiva de Villa San Manuel
Unidad deportiva de Villa Chontalpa

Cd. Huimanguillo (José Mercedes Gamas)
3 La Venta (Carlos A. Madrazo Becerra)

Cd. Huimanguillo (Angel Cadenas Torruco
Mercados 9 (Ang )
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23

Panteones

Cd. Huimanguillo (General)

Cd. Huimanguillo (Jardines)

Aquiles Serdan Tra. Secc.(Aquiles Serdan)

Blasillo Tra Secc. Nicolas Bravo (Blasillo)

La Venta (Camino a la Eternidad.

La Ceiba Tra. Secc. (Camino la Ceiba)

La Esperanza (La Esperanza)

Guadalupe Victoria (Guadalupe Victoria)

La Vencedora (Mulato)

Los Naranjos Tra. Secc. Campechito (Los Naranjos)
Palo Mulato Zapotal (Palo Mulato)

Paso de la Mina 2da. Secc. Barrial (Paso de la Mina)
Pejelagartero 1ra. Secc. Plataforma (Mulato)

C-25 Isidro Cortes Rueda (Poblado C-25)

C-26 General Pedro C. Colorado (Poblado C-26)
C-34 Licenciado Benito Juarez Garcia (San Mateo)
San Fernando (San Fernando)

Zapotal Tra. Secc. San Miguel (San Miguel)

La Venta (Viegjo)

Emiliano Zapata Chichonal de la Boyeria (Zapata)
El Desecho 1ra. Secc. (El Paraiso)

El Puente (El Puente)

Pico de Oro 4ta. Secc. Pejelagarterito (Ultimo Viaje)

/° 1
/
),

Rastro

Rastro Municipal (Calle Mezcalapa Col. 5
De Mayo, Huimanguillo)
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En el Programa Municipal de Ordenamiento Territorial de la SEDATU (2022) se establece una
estimacion de demandas de requerimientos de equipamiento urbanoy espacios publicos a mediano

y largo plazo.
Demandas de requerimientos de equipamiento urbano y espacios publicos a mediano y largo plazo.

Subsistema Elemento
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Fuente: Programa Municipal de Ordenamiento Territorial de la SEDATU (2022)

5.5.1 Infraestructura carretera

El municipio de Huimanguillo dadas sus principales vias de comunicacién carreteras es la puerta
de entrada al Sureste de México y a la Regién Chontalpa. Sus carreteras principales son la No. 180
Cardenas — Coatzacoalcos y la No. 187 Raudales Malpaso - Cardenas; siendo esta ultima de donde se
estructura la comunicacion vial del municipio y de la cabecera municipal, prevaleciendo un modelo
de centralidad con resto de las vialidades que comunican con las distintas localidades.

Todas las vias de comunicacién municipal, de acuerdo a la SEDATU (2022) se originan desde la
cabecera municipal, lo que provocard a mediano plazo un aumento en la actual saturacién de la
misma.

Este fenédmeno se pronostica, ocurrira principalmente en la carretera No. 187 debido a la puesta en
marcha de las operaciones en la refineria Dos Bocas, considerando el aumento de flujo y transito de
carga debido al intercambio de mercancias en la region.

Calles en localidades principales de Huimanguillo

Fuente: Programa Municipal de Ordenamiento Territorial de la SEDATU (2022)

5.6 Vivienda

Con informacioén del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, en el municipio de Huimanguillo existen
61,167 viviendas particulares; de las cuales, 51,669 estan habitadas y 9,498 deshabitadas.

Sobre el derecho a la vivienda en el municipio de Huimanguillo, se cuentan con los siguientes
indicadores:
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Calidad y espacios de la vivienda: 26,481 personas
Acceso a los servicios basicos en la vivienda: 99,739 personas
Servicios basicos en la vivienda: 99,739

Caracteristicas principales de viviendas en Huimanguillo

Caracteristica de piso Viviendas

Servicios basicos: Viviendas

Bienes de consumo duradero Absoluto Porcentaje

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI

Tecnologias de la informacién y comunicacion Absoluto Porcentaje
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Tecnologias de la informacién y comunicacion Absoluto Porcentaje
Servicio de television de paga 26,485 51.26

Sin radio ni televisor 6,146 11.89

Sin teléfono ni celular 9,084 17.58

Sin tecnologias de la informacion y comunicacion 2,949 571

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI

5.7 Servicios Municipales

Proporcionar servicios municipales es fundamental para el bienestar de los habitantes del municipio.

Debido a las dimensiones del territorio de Huimanguillo es necesario ir amplidndolos.

Requerimiento de servicios municipales de acuerdo al PMOTDU 2022

Agua potable Consumo promedio 300 Lt/hab/dia
Drenaje (saneamiento) 0.8 del consumo de agua potable, 80% del gasto, en Lt/hab/dia.
Electricidad Consumo 5 KVA por habitante por dia.
Residuos sélidos . . . ;

s Produccion per capita por dia (ppc) 0.7 - 0.8 kg/hab/dia.
(basura)
Alumbrado publico ** Existen 12,780 luminarias en la ciudad de Huimanguillo.

Fuente: Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Urbano de Huimanguillo, enero 2022, SEDATU
*SEMARNAT, 2021.

** Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales

5.8 Derechos sociales, bienestar y reduccién de la desigualdad

Enlaactualidad, 80,685 personas del municipio tienen acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

La poblaciéon indigena estd compuesta por 517 habitantes y la comunidad afrodescendiente en la
entidad cuenta con 1,586 personas.

Las lenguas indigenas que se hablan de manera mas frecuente en el municipio son las siguientes:

5.8.1 Lenguas indigenas habladas en el municipio

31.1%

Tsotsil

13.9%

Zoque

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemogrdfico
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En el municipio el 0.28% habla lengua indigena y el 0.60% de la poblacion habla lengua indigena y
no habla espanol.

5.8.2 Adultos mayores y poblacién vulnerable

En la parte alta de la piramide poblacional se ubican las personas adultas mayores que son los de
60 anos y mas, que representan el 9.79% de la poblacidon municipal, con 18,676 habitantes. Si bien es
un porcentaje modesto, desde el punto de vista humanista son el centro de la politica inclusiva y de
integracion familiar con la comunidad, lo que implica fortalecer y ampliar los servicios a los adultos
mayores.

De acuerdo al Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Urbano de Huimanguillo, en un
periodo de 10 anos la poblacion con discapacidad y limitaciones se cuadruplico; pasando de 7,461 a
30,236 personas, analisis realizado de acuerdo a los datos del Censo de Poblacion y Vivienda del 2020.

Hay 11,283 personas que informaron al INEGI que cuentan con alguna discapacidad. Estas se
distribuyen de la siguiente forma:

Discapacidad en el municipio

Tipo de discapacidad Poblacion
Motriz 5,038
Visual 5,416

Del habla 2,125

Para escuchar 2,436

De autosuficiencia 2,119

Para concentrarse o recordar 2,441

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020
De acuerdo al indice Gini, Huimanguillo es el 4to. municipio con menor desigualdad social. ®
5.9 Desarrollo econémico y rural
A continuacién, se mencionan algunos datos que destacan la relevancia econdmica del Municipio.

Huimanguillo fue el 2do. municipio en nivel de ventas internacionales en 2023 con 45.5 millones de
dolares.

En el segundo trimestre de 2024 fue el 3er. municipio con mayor ingresos por remesas con 13.7
millones de ddlares.

En materia industrial sobresalen las siguientes plantas:
e Unidad Petroquimica La Venta, ubicada en villa La Venta.

e Planta Extractora Prolade dedicada a la produccién de aceite de palma.
e Frexport, manufactura de alimentos en conservas y rellenos para panificacion.

6 Fuente. Data México, gobierno de México, consulta por internet, 31-X11-2024.
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La Poblacion
Econdmicamente Activa PEA
de Huimanguillo es de

88,403

personas, que representan el

4£6.31%

del total de la poblacién.

De esa PEA, la poblacién ocupada fue de 87,231 personas,
gue representan el 98.67% de la misma, en tanto que la
desocupacion fue de 1,172 personas que representaron el
1.33% de la PEA, menor a las tasas de desocupacion del
Estado que fue del 7% y de la media nacional con el 3.45%.”

7 Fuente. Censo General de Poblacion y Vivienda 2020.
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Poblacién econémicamente activa municipio de Huimanguillo, Tabasco

Variable Total Mujeres Hombres Porcgntaje I
Mujeres Hombres

Pelel Xl | 88,403 33,069 55,334 37.41 62.59
econdmicamente activa
Poblacion inactiva 54,530 40,397 14,133 74.08 2592
Poblacién ocupada 87,231 32,804 54,427 37.61 62.39
Poblacion desocupada 1172 265 907 22.61 77.39
No especificado 380 146 234 38.42 61.58
Poblacion total de 12 143313 | 73612 69,701 5136 48.64
afosy mas

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI
Sector primario

Huimanguillo destaca en este sector a nivel estatal. En cuanto a unidades de produccién agropecuarias
activas, el municipio participa con el porcentaje mas alto que es el 17.24% de la Entidad.

El municipio es el primero con una superficie de propiedad ejidal mayor a la privada, con el 17.89%; en
cuanto a colonias agricolas, del total de superficie estatal, Huimmanguillo concentra el 47.58%.

De la superficie total del area rural de Tabasco, que son 2,343,341.4 ha, el 15.32% corresponde a
Huimanguillo, el mayor porcentaje a nivel municipal. Del total de esa drea del Municipio, el 90.15% es de
uso o vocacidén agropecuaria; por su parte, el 0.58% es de aprovechamiento forestal, que corresponde
a 2,092.82 ha, que a nivel estatal es la segunda mas importante area de producciéon forestal.

En cuanto a la modalidad hidrica de las dreas agropecuarias, en lo que corresponde a la actividad
agricola, se tiene que en el Estado la superficie de riego es de 8,736.04 ha, Huimanguillo participa con
1,900.31 ha, equivalentes al 21.75% estatal, siendo el municipio con mayor niumero de ha con riego.

La actividad agricola de Huimanguillo tiene la siguiente participacion a nivel estatal, en cuanto
a porcentaje de superficie sembrada de los cultivos de caracter ciclico

Respecto a los cultivos de productos perennes en cuanto a porcentaje de superficie sembrada, el
Municipio tiene las siguientes participaciones relevantes a nivel estatal:

18.53%
12.99%

maiz grano
72,152.26 ha
Superficie agricola de temporal, (1)
equivalente al 15.71% del Estado. 15.96 /o

yuca alimenticia
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Los citricos son el principal producto cultivado y cuya producciéon llega a los mercados estatal,
nacional e internacional.

100%

pifa, pitahaya y toronja

96.99%

limon

91.19%

naranja

13.75%

cacao

L2.246%

café cereza

20.15%

cana de azucar

12.96%

palma africana de aceite

+Y 8 8 @ p@e
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Produccién agricola en Tabasco y municipio
de Huimanguillo Ao agricola 2023

Huimanguillo Porcentaje superficie sembrada

Cultivo Superficie .. Huimanguillo respecto
Produccion a Tabasco

(Ha)

Fuente: Sistema de Informacion Agroalimentaria y Pesquera, SIAP 2024
https./nube.siap.gob.mx/cierreagricola/
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Produccion pecuaria de Tabasco y del
municipio de Huimanguillo

Huimanguillo .
9 Porcentaje valor

de la produccion

Porcentaje de la pro-

Especie

duccién Huimanguillo

Huimanguillo

Produccion Va:gcrsgt(ar:‘a"z;o(;:leuc- rﬁ_zz:c:::ooa respecto a
(toneladas) pesos) Tabasco
Bovino en pie 22,405.06 840,731.83 15.54 13.92
Porcino 1,956.44 57,596.88 10.76 8.88
Ovino 85.97 3,804.83 0.01 13.10
Aves 14,879.07 437,249.36 51.22 46.50
Guajolote 93.63 3,703.05 0.01 4.27
Leche bovino * 21,551.52 140,557.34 20.33 18.10
Huevo para plato 100.98 2,661.94 7.27 532
Miel 87.72 4383.974 21.20 21.03
Cera 263 196.11 21.26 21.01
Total 1,490,885.31 17.35

*En produccion de leche de bovino, la unidad de medida esta en miles de litros
Fuente: Sistema de Informacion Agroalimentaria y Pesquera, SIAP 2024

https./nube.siap.gob.mx/cierre_pecuario/

Superficie total segun superficie en el area rural y superficie de acuerdo con otro tipo de
rasgos geograficos por entidad federativa y municipio

Superficie en el area rural (ha)

Superficie
sin
federativay  Superficie Seonuso | comapro.  vocadion | Restode
auvay total' Ay P superficie®
municipio o vocacién vecha- agrope-
agropecua- miento cuariay
ria forestal sin aprove-
chamiento
forestal
Tabasco 2,473,806.49 2,343,341.40 | 1,950,617.31 9,991.57 382,732.52 130,470.74
Huimanguillo | 371,770.31 359,294.48 323,905.04 2,092.82 33,296.63 12,478.97

Fuente: Sistema de Informacion Agroalimentaria y Pesquera, SIAP 2024

! La diferencia en la superficie que se genera al comparar la suma de la superficie rural (Columna
B) mas la superficie complemento (Columna F), con la superficie total (Columna A), se deben a los
parametros internos de los programas de Sistemas de Informacién Geografica (SIG), asi como de los
equipos de coOmputo con los que se calcularon los datos de las superficies, en la Proyeccion Conica
Equiarea de Albers.
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2 Algunas diferencias en la superficie que se genera al comparar a nivel municipal la suma de la
superficie rural (Columna B), mas la superficie complemento (Columna F), con la superficie total
(Columna A), corresponden a casos de poligonos de propiedad social (ejido o comunidad agraria), asi
como poligonos de propiedad publica (federal, estatal o municipal), los cuales son particularmente
muy grandes y sobrepasan el municipio al que corresponden. En estos casos, los terrenos fueron
asociados al municipio donde se ubica la mayor parte de su superficie.

3 El resto de la superficie, esta formado por centros de poblacién, caserios dispersos, caminos,
carreteras, puentes, pantanos y cuerpos de agua, entre otros rasgos geograficos. Estos rasgos
geograficos no se consideran cuando constituyen parte de las unidades de produccién agropecuaria,
cuando son areas de uso comun de ejidos y comunidades agrarias o cuando se trata de terrenos en
los cuales se desarrolla o puede desarrollarse otra actividad econdmica diferente a la agropecuaria.

Fuente: INEGI. Censo Agropecuario 2022 (Datos de octubre de 2021 a septiembre de 2022)

Numero y superficie de unidades de produccién agricola segin modalidad hidrica
por entidad federativa y municipio

Unidades de produccion agrope- Modalidad hidrica
cuaria activas (ha)
Entidad Riego Temporal
federativa y o ;
municipio Con actividad agricola | ;. igades Superfi- Unidades
e de pro- pe de produc- Superficie
NGmero Superficie d .. cie )
agricola uccién cién
Tabasco 125,01 96,199 468,123.95 1,145 8,736.04 95,709 459,387.91
Huimanguillo 18,758 13,574 74,052.56 m 1,900.31 13,512 72,152.26

Nota: La suma de las unidades de produccion puede ser mayor al total debido a que hay unidades que declararon mds de
una modalidad hidrica.

* La informacion publicada cumple con los principios de confidencialidad y reserva establecidos en la Ley del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geogrdfica; por tal motivo, en aquellos casos en donde el nimero de unidades de
produccion (UP) no garantice la confidencialidad de la informacion, se omite el numero de UP, con la finalidad de no
identificar a la unidad de observacion.

Fuente: INEGI. Censo Agropecuario 2022.

La actividad ganadera en Huimanguillo tiene la siguiente participacion a nivel estatal,

Inventario ganadero en el afio 2022 Tabasco

238,324

-

%, cabezas
,.J hato ganadero en 2022
/ principalmente de libre
pastoreo con el 85.17%.
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Participacion de Huimanguillo en la produccién ganadera de Tabasco 2022

Total

(Cabezas) Bovinos Porcinos
Total Ordefa Sementales Hembras cria
Tabasco 1,381,987 670,726 37,647 96,016 2,694 8,653
Huimanguillo 238,324 117,261 9,997 17,324 497 1,656
rpe()sg:inTt:éisco 17.25 17.48 26.55 18.04 18.45 1914

Fuente: INEGI. Censo Agropecuario 2022
https./mww.inegi.org.mx/temas/ganaderia/#tabulados

Produccion avicola en Huimanguillo en 2022

Aves

Pollos en

Pollitos
desarrollo

Gallinas

9,107,739 5,011,488 3,562,639 448,528

Fuente: INEGI. Censo Agropecuario 2022
https.//www.inegi.org.mx/temas/ganaderia/#tabulados

Existencias de bovinos segun sistema de produccién del ganado en el estado de Tabasco

Sistema de produccién del ganado (cabezas)
Entidad

. Total, de
federét-lv_a bovinos Libre Pastoreo En corral En corral, establo No
y municipio astoreo controlado 2ozl y pastoreo especificado’
P (estabulado) (semiestabulado) P
Tabasco 1,381,987 | 1,143,718 125,003 10,984 23,917 78,365
Huimanguillo | 238,324 202,983 17,453 1,557 4,986 11,345

'Sistema de produccion no especificado. Unidades de produccion que reportaron menos de 10 cabezas de
ganado bovino.

Fuente: INEGI. Censo Agropecuario 2022 (Datos del 15 de septiembre de 2022).
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Sectores secundario y terciario

El Censo General de Poblacion y Vivienda 2020 reportd 3,918 unidades econdmicas en el Municipio,
dato que corresponde al cierre del ano 2019.

Para mayo de 2024, el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas, DENUE, del INEGI,
contabilizé 4,629 unidades econdmicas; es decir, Huimanguillo se habia recuperado de la crisis
econdmica inducida como consecuencia del COVID 19, en el ano 2020 y parte de 2021.

@ 3,918 @Y 4,629

unidades econdmicas unidades econémicas
en 2019 en 2024

Respecto al dato de 2024, las unidades econdmicas se clasifican de la siguiente manera:

e Sector secundario con el 9.27%
e Sector terciario el 90.40%.

En cuanto a tamano de empresas, las microempresas que son el segmento de 1 a 10 trabajadores,
representaron el 94.59% del total de unidades econdmicas; seguidas de las pequefas empresas que
estan en el rango de 11 a 50 trabajadores y representaron el 4.71%; las medianas y grandes empresas
participaron con el 0.68% del total de las unidades econdmicas y estan principalmente ubicadas en
el sector terciario.

Las ramas de actividad en que mas participan las unidades econdmicas, son: comercio al por menor,
43.18%; servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas, 13.26%; industria
manufacturera, 8.39%; servicios de salud y de asistencia social, 3.20%; y, servicios educativos, 2.22%.

Unidades econémicas por sector y rango de empleados,
en el municipio de Huimanguillo, Tabasco

Porcentaje
Numero de empleados Total Primario Secundario Terciario ‘::;;223:
al total
Oab5 4,146 10 396 3,740 89.60
6a10 23] 2 15 214 4.99
1 a 30 178 1 12 165 3.85
31a 50 40 2 2 36 0.86
51a100 20 (0] 2 18 0.43
101 a 250 9 (0] 2 7 0.19
251 a mas 3 (0] (0] 3 0.06
Total 4,627 15 429 4,183 100.00
Porcentaje respecto al total 100 0.32 927 90.40

Fuente: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE), mayo 2024.
Directorio Estadistico de Unidades Economicas DENUE.
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Municipio de Huimanguillo, Tabasco.
Numero de establecimientos por segmento de empleados.

DENUE Mayo 2024

Sector

(trabajadores) 31-50 51-100 101- 250 piy

Total 40 20 9 K
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DENUE Mayo 2024

e 1n-30 31-50 51-100 | 101- 250 251

(trabajadores)

Total 178 40 20

Sector 61 Servicios

) 28 16 4] 13 4 1 - 103
educativos

Sector 62 Servicios de
salud y de asistencia 123 13 < - 1 2 - 148
social

Sector 71 Servicios
de esparcimiento
culturales y deportivos, | 32 7 2 - 1 42
y otros servicios
recreativos

Sector 72 Servicios de
alojamiento temporal
y de preparacion de
alimentos y bebidas

587 25 2 = = = = 614

Sector 81 Otros
servicios excepto
actividades
gubernamentales

715 38 B9 13 = = = 805

Sector 93

Gubernamentales . v L= e & ! = i

Fuente: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE), mayo 2024.
Directorio Estadistico de Unidades Econémicas DENUE.

Sector turismo

Huimanguillo en materia turistica se distingue por su patrimonio arqueoldgico y sus paisajes naturales.
Destacan:

e Zona arqueolégica de La Venta con museo de sitio, mostrando los vestigios de la cultura
Olmeca

e Zona Arqueoldégica de Malpasito, con caracteristicas de la cultura Zoque.

e Reserva ecoldégica de Agua Selva, que ofrece un paisaje natural para el descansoy la aventura,
se caracteriza por ser una zona idénea para el ecoturismo, en la que se localizan cascadas de
agua cristalina.

e El cerro de La Pava, La Copa, cerro Mono Pelado.

e Laguna del Rosario para actividades recreativas y de pesca.

5.10 Educacién, cultura, recreacién y deporte

Encuantoal nivel educativode la poblaciéon de15anosy mas, se tiene los siguientes niveles de escolaridad:
sin escolaridad 7.6%; basica 57.5%; media superior 22.8%; superior; 12.1%.

Enelgrupode edad de 8al4anos, un total de 1,111 personas son analfabetas (480 mujeresy 631 hombres);
en el grupo de edad de 15y mas afos, tenemos que 9,722 estan caracterizadas como analfabetas, de las
cuales 5,669 son mujeres y 4,053 son hombres, los que representa en este Ultimo caso que el 58.31%
corresponde a mujeresy un 41.69% son hombres.
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Con relacién al grupo de 15 afos y mas, segudn nivel de escolaridad se presenta la siguiente grafica.
Poblacién segun nivel de escolaridad
Sin escolaridad
Basica

Media Superior
Superior

No especificado

0] 20 anos 40 anos 60 afos
Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020. INEG/
Matricula Huimanguillo

De acuerdo al documento Estadistica Basica del Sistema Educativo Estatal de la Unidad del Sistema
de Informacion Estadistica de la SETAB, en el ciclo escolar 2023 - 2024 el municipio de Huimanguillo

cuenta con una matricula de:

f o ] Alumnos
—
Hombres
26,386
™ Mujeres

@ 2,673
=S 45]

Inmuebles

652

Escuelas
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Matricula e infraestructura educativa en el municipio de Huimanguillo,
en el ciclo escolar 2023 - 2024

Nivel educativo Alumnos Docentes Inmuebles Escuelas
Basica 43,064 1,947 413 609
Media Superior 7,679 522 33 37
Superior 2,721 204 5 6

Fuente: Sistema de Informacion Estadistica de la SETAB 2024.

Inmuebles escolares en Educaciéon Basica, IDIFTEC, Telebachillerato y Normal
administrados por la SETAB por tipo educativo y municipio

Educacién Basica

Leil e Telebachillerato = N°'

TEC mal e

Prees- Prima- | Secun-  Espe-
colar ria daria cial

Inicial Total

(] 137 192 73 2 404 2 2 (0] 408

Fuente: Catdlogo de centros de trabagjo con corte al 03 de abril de 2024, Sistema de Informacion Estadistica de la SETAB.

En cuanto a infraestructura escolar, Huimanguillo dispone en la educacion basica de: preescolar,
CENDI, CONAFE y general; primaria: CONAFE y general; secundaria: comunitaria, telesecundarias
técnica y general; asi como de educacion especial e inicial.

En cuanto a educacion media superior se dispone de: bachillerato general y bachillerato tecnoldgico,
asi como de profesional técnico.

Respecto a la educacion superior, se tienen tecnoldgicos oficiales, universidades particulares y
Normal particular.

En lo que se refiere a la existencia de bibliotecas, el municipio cuenta con 31 de ellas, distribuidas en
igual numero de localidades; gran parte de las mismas se localizan en los centros integradores.

En cuanto a su infraestructura, 27 de ellas se encuentran en mal estado, 3 en situacion regular (villas
La Venta y Chontalpa, asi como la colonia Las Flores) y solo 1 en buenas condiciones ubicada en la
Colonia Pueblo Nuevo.

La Casa de la Cultura en la cabecera Municipal, cuenta con la siguiente infraestructura:

Dos espacios para danza clasica y cultura; asi como espacios para los siguientes talleres: canto y
vocalizacion, guitarra, regularizacion, y un salén de piano.

En lo que se refiere al auditorio de la Casa de la Cultura, Manuel R. Mora Martinez, se cuenta con 340
butacas.

En relacion a la infraestructura deportiva, el Municipio dispone de 46 espacios para la practica
deportiva. Estas canchas se localizan en 21 localidades del Municipio, de las cuales 13 de ellas
corresponden a centros integradores:
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e 16 campos de futbol

e 14 canchas multifuncionales

e 7 campos acondicionados para futbol y beisbol
e 6 campos de béisbol

e 2 canchas de basquetbol

e 1 cancha de voleibol.

5.11 Medio ambiente, energia y desarrollo territorial

En el municipio de Huimanguillo, las actividades que mas impactan al medio ambiente son la
exploraciéony produccion de hidrocarburos, asi como la practica de la ganaderia extensiva. En menor
medida, estd la influencia de la actividad cotidiana de la poblacién, en cuanto al manejo de residuos
sélidos urbanos y el desalojo de aguas residuales.

En el caso de los hidrocarburos, éstos son de propiedad federal y su explotacidon ha proporcionado
grandes recursos financieros al Gobierno Federal. El asunto son los efectos colaterales que dicha
actividad impacta en el medio ambiente, que, para Huimanguillo, son las areas naturales en las
gue gran parte de su poblacién tiene establecidas sus actividades productivas, principalmente
agropecuarias.

Petréleos Mexicanos ha desarrollado una extensa infraestructura para la exploracion y extraccion de
petréleo crudo y gas natural, desde pozos, plataformas, refinerias, complejos petroquimicos hasta
una amplia red de ductos que atraviesan el pais.

De acuerdo con la Fundacién Heinrich Boll y Carto Critica en el pais hay 6 mil 777 proyectos de
ductos, el 94% son terrestres; 3 mil 973.8 km estan en el Golfo de México, frente a Campeche, Tabasco,
Veracruz y Tamaulipas; y 21.5 km estan en el Océano Pacifico frente Baja California.

Al estado de Tabasco, especialmente al municipio de Huimanguillo, le atraviesan oleogasoductos
que llevan el petréleo crudo o gas natural del cabezal del pozo a la bateria de separacién o estaciéon
de compresién y bombeo para ser redirigido a la siguiente fase del procesamiento.

Gasoductos que transportan gas natural o licuado para su transporte y distribucion, asimismo,
oleoductos y poliductos que transportan el petréleo crudo desde las areas de extraccidon hasta las
refinerias, petroquimicas y complejos procesadores de gas.

Se trata de las siguientes comunidades:

La Ceiba

Pejelagartero ra

Blasillo Tra.

Blasillo 2da.

Benito Juarez Tra.

Las Piedras

La Vencedora

Paso de la Mina.

Pico de Oro

10. San Fernando

1. Poblado C-33 20 de noviembre
12. Poblado C-41 Carlos A. Madrazo
13. Por la Moral de un Presidente

©ONOUTAWN
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A continuacion se detallan las localidades y la infraestructura de PEMEX con la que convergen en el
municipio de Huimanguillo.

]

Esperanza
r

L =

La Chinantla

Fuente: Data INEGI, Google Maps, 2024
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Infraestructura de PEMEX en localidades del municipio de Huimanguillo.

COORDE- COMUNIDADES

DUCTO NOMBRE NADAS DE HUIMANGUI-

LLO
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COORDE- COMUNIDADES

DUCTO NOMBRE NADAS DE HUIMANGUI-

LLO

Fuente: Elaboracion propia basada en el mapa del Centro Nacional de Control del Gas Natural.

Centro Nacional de Control del Gas Natural

Llano, Manuel y Flores, C. (2017). Ductos, ¢ por donde circulan los hidrocarburos en México? [mapa]. Escala 1:3,500,000. México:
CartoCritica / Fundacion Heinrich BSll.

5.12 Seguridad
En materia de seguridad publica se observa lo siguiente: Los delitos mas frecuentes en el Municipio
son: violencia familiar; lesién dolosa; homicidio doloso; y, robos de vehiculos, a casa habitacion y

negocios.

Comparativo de incidencia delictiva 2023-2024. Con corte diciembre del 2024

Delito

Fuente: elaboracion propia del Ayuntamiento. SESNSP, corte 23 de diciembre de 2024.

Las localidades que concentran mayor indice de delincuencia son:

Villa Chontalpa

e Colonia Centro

e Rancheria Paredény

e Rancheria Rio Seco y Montafia segunda seccion.

Los delitos mas destacados en estas localidades son: robo de vehiculo, robo a negocio, violencia
familiar y robo a transeunte, por lo que es prioridad atender a estas comunidades.
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Derivado de lo anterior, que existe un indice elevado de inseguridad, se hace necesario aplicar
programas que permitan bajar los indices de delincuencia que actualmente padece la poblacion
Huimanguillense.

Transito

La Direccién de Transito y Vialidad Municipal cuenta con un estado de fuerza efectivo de
59 elementos. Dentro de los cuales se contemplan 01 Mando Superior, 01 Subdirector, 04
coordinadores, 05 mandos medios, 33 operativos, y 15 operativos con funciones de oficina.
Cuenta con uninventario de 7 unidades radio patrullas, de las cuales 3 unidades estan para el servicio
en la cabecera municipal, 2 unidades se encuentran comisionadas en la coordinacién de ciudad La
Ventay 2 en la coordinacién de villa Estacion Chontalpa.

Proteccién Civil

Respecto a proteccion civil del Municipio, a continuacidén, se enumeran las actividades realizadas en
esta materia en 2024.

Acciones realizadas por la Coordinacién Municipal de Proteccion Civil en 2024

NuUumero de
acciones

Actividades sustantivas
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Actividades sustantivas Num.e ©EE
acciones

Apoyo en tala de arboles 35
Traslado foraneo de pacientes 152
Traslado local de pacientes 56
Atencion accidentes vehiculo 4 ruedas 69
Verificacion de carcamos 18

Constancia a empresas capacitadoras e independientes en la materia 4

Fuente: Coordinacion de Proteccion Civil, Ayuntamiento de Huimanguillo 2024

5.13 Indicadores de desarrollo humano, pobreza y carencias sociales

Con los factores que determina CONEVAL para medir la pobreza en las entidades y municipios de
México, Huimanguillo presenta las siguientes carencias sociales.

|
43,023 (21.8%)

Rezago educativo

64,075 (32.5%)

Acceso a los servicios de salud

137,600 (69.9%)

Acceso a la seguridad social

26,481 (13.4%)

Calidad y espacios de la vivienda

99,739 (50.6%)

Acceso a los servicios basicos en la vivienda

80,685 (41%)

Acceso a la alimentaciéon nutritiva y de calidad
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Las principales carencias sociales de Huimanguillo fueron carencia por acceso a la seguridad social,
carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda y carencia por acceso a la alimentacion.

De acuerdo con el Informe de Bienestar, en Huimanguillo se encuentran los siguientes indices de

pobreza, expresados en porcentaje de la poblacién:

indice de Desarrollo Humano

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo desde hace 30 afios introdujo el Indice de
Desarrollo Humano (IDH) para evaluar el progreso a largo plazo en tres dimensiones basicas del
desarrollo humano: una vida larga y saludable, el acceso al conocimiento y un nivel de vida digno. El
indicador utilizado para medir una vida larga y saludable es |la esperanza de vida.

L
62.1%

pobreza

45.2%

pobreza moderada

16.9%

pobreza extrema.

Medio

Grado de marginacion

Indicadores del indice de Desarrollo Humano de Huimanguillo

Concepto Nivel

Ingreso Corriente Total Per Capita 2,391.4
Ano promedio de escolaridad 7.63
ANnos esperados de escolaridad 12.65
Subindice de Salud 0.85
Subindice de Educacion 0.61
Subindice de Ingreso 0.69
indice de Desarrollo Humano (municipal) 0.707

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2020 (PNUD)
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Los Indicadores de carencias sociales en el municipio de Huimanguillo, en niumero de poblacion,
arrojan los siguientes resultados:

|

Rezago educativo

43,023

Acceso a la seguridad social

137,600

Acceso a los servicios de salud

64,075

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2020 (PNUD)

Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP)

Las Areas de Atencién Prioritarias o ZAP son “Las areas o regiones, sean de caracter
predominantemente rural o urbano, cuya poblacidn registra indices de pobreza, marginacion
indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos
para el desarrollo social.” De acuerdo con el articulo 29 de la Ley General de Desarrollo Social (LGDS).

La Secretaria de Bienestar del Gobierno Federal es la encargada de determinar las Zonas de Atencion
Prioritaria anualmente, basada en los criterios que define el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), con el propdsito de dirigir las acciones mas urgentes para
superar las marcadas insuficiencias y rezagos en el gjercicio de los derechos para el desarrollo social
y fortalecer el desarrollo regional equilibrado.

Zonas de Atencidon
Prioritaria urbanas,

o

Zonas de Atencidon
Prioritaria rurales

o= 28

M Localidades con alto o muy
alto grado de rezago social

Grado de marginacion
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De acuerdo al Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2024, en el Municipio
de Huimanguillo hay 19 Zonas de Atencién Prioritaria Urbanas, mientras en el Diario Oficial de la
Federacion del sabado 25 de noviembre de 2023, |la Secretaria de Bienestar emitid el decreto por el
gue se formula la Declaratoria de las Zonas de Atencidén Prioritaria para el afo 2024, elistando 8 ZAP
en el municipio.

Zonas de Atencidén Prioritaria en Huimanguillo

Clave de Nombre de Clave de Localidad Actual
Localidad Localidad (junio 2023)

270080001 Huimanguillo 270080001

270080016 Chontalpa (Estacion Chontalpa) 270080016

270080098 La Venta 270080098

270080107 C-31 (General Francisco Villa) 270080107

270080108 C-32 (Licenciado Francisco Trujillo Gurria) 270080108

270080109 C-34 (Licenciado Benito Juarez Garcia) 270080109

270080110 C-40 (Ernesto Aguirre Colorado) 270080110

270080111 C-41 (Licenciado Carlos A. Madrazo) 270080111

Fuente: INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2024
https.//www.coneval.org.mx/
DIARIO OFICIAL Sabado 25 de noviembre de 2023

INDICE DE DESARROLLO HUMANO - PNUD

Grados de marginacion de las localidades de Huimanguillo
Cuadro resumen

g,.r::;ndaecién Localidades Porcentaje Poblacién Porcentaje
Muy bajo 35 12.93 74,196 38.92

Bajo 124 45.8 88,176 46.25
Medio 74 27.2 22,753 11.93

Alto 26 95 4,879 2.56

Muy alto 13 4.6 630 0.34

Total 270 100 190,634 100

Fuente: INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2024
https://ivww.coneval.org.mx/
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5.14 Violencia y adicciones

De acuerdo con la la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcidon sobre Seguridad Publica
(ENVIPE) 2022 del INEGI, el 62.4% de la poblacion de 18 afios y mas de Tabasco considera la
inseguridad como el problema mas importante que aqueja hoy en dia su entidad federativa, seguido
del desempleo con 44.2% y el aumento de precios con 39.3 por ciento.

El 51.5% de la poblacién considera que vivir en su entorno mas cercano, colonia o localidad, es
inseguro.

Mientras que el 79.5% identifica en los alrededores de su vivienda, como primera conducta delictiva
o antisocial, el consumo de alcohol en la calle.

Distribucion porcentual sobre el conocimiento de la ocurrencia de conductas delictivas o
antisociales en Tabasco

Fuente: Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE 2022), INEG/

5.16 Rendicion de cuentas

Los ingresos del Municipio han tenido una evolucién ascendente, destacandose el hecho de que no
se ha recurrido en ninguno de estos anos a los ingresos derivados de financiamiento, es decir, no ha
habido endeudamiento.

El gasto publico municipal se orienta principalmente a la Direccién de Obras, Ordenamiento
Territorial y Servicios Municipales; Direccidon de Seguridad Publica; Direccion de Educacioén, Cultura
y Recreacion; y, a la Coordinacion del DIF. Lo anterior, significa que han sido y lo seguiran siendo
prioritarios, el destino de recursos a la obra publica, la seguridad ciudadana y los programas sociales
en beneficio de la poblacidn.

En materia de administracién es coadyuvante para la realizacién de los servicios que se proporcionan
ala poblaciény en el desarrollo de eventos en favor de la comunidad, al otorgarles a las dependencias
municipales en tiempo y forma los recursos humanos y materiales que éstas requieren para el
cumplimiento de sus objetivos.
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1. Politica sectorial

El poder ejecutivo se ejerce al servicio de la poblacién, para construir el bienestar, la paz, la seguridad
y la democracia. La accién politica se guia por el principio constitucional, de que el poder dimana del
puebloy se instituye para beneficio de éste. El gobierno municipal sera cercano a las necesidades de
la gente y a través del didlogo constructivo se encausaran sus demandas sin distincién de ninguna
especie; serd un gobierno de puertas abiertas y con un trato a la ciudadania de caracter amable,
respetuoso y en conformidad con el marco legal vigente.

1.1. Objetivo

Promover un gobierno cercano a la gente, democratico y participativo, con un enfoque
humanista, propiciando la inclusién democratica de la poblacién y ofreciendo un trato

respetuoso y digno.

1.1.1. Estrategia

Propiciar la atencién y comunicaciéon directa de los representantes del Gobierno Municipal con
la poblacién, generar las condiciones de participacion democratica de los habitantes, asicomo
generar consensos entre los integrantes del Cabildo Municipal, para lograr un gobierno que

beneficie a la sociedad, privilegiando una politica de austeridad, honestidad y transparencia.

Lineas de Accién

1111. Mantener la gobernabilidad en el municipio mediante la toma de decisiones
en reuniones de Cabildo, privilegiando el didlogo, el consenso y la participacion
democratica de todos sus integrantes, a fin de tener una adecuada gobernanza
municipal.

11.1.2. Promover cambios a la Ley Orgdnica de Los Municipios del Estado de Tabasco,
para proponer la eleccion de delegados municipales mediante el voto populary asi
contar con representantes municipales emanados del pueblo.

11.1.3. Mantener una comunicacion permanente con los delegados, con la finalidad de
impulsar un contacto directo con las necesidades y problemas de los habitantes de
las comunidades que representan.

11.1.4. Realizaraudienciasciudadanasotorgadasde maneradirectaen el Palacio Municipal
y en encuentros ciudadanos con la sociedad civil.

11.1.5. Desarrollar jornadas de atencion ciudadana en territorio, con la finalidad de
brindar audiencias publicas en colonias, poblados, villas y ciudades del municipio,
facilitando el acceso a los servicios, programas y acciones del Gobierno Municipal.

11.1.6. Coadyuvar con el Gobierno Estatal en su programa permanente de atender
directamente a las comunidades, llevando presencialmente los servicios y atencion
de las dependencias estatales y federales.

111.7. Comunicar a la sociedad los programas, acciones, proyectos y actividades del
gobierno municipal, de forma oportuna y accesible a la comprensiéon de la
poblacién, utilizando medios de comunicacién social tradicionales, plataformas
digitales y redes sociales.

1.1.2. Estrategia
Garantizar la aplicaciéon del marco juridico que permita el desarrollo pleno del estado de

derechoen el municipio, que facilite el acceso a servicios registrales, asicomo a documentacion
requerida para tramites ante instituciones publicas y privadas.
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Lineas de accién

1.1.2.1.

1.1.2.2.

1.1.2.3.

1.1.2.4.

1.1.2.5.

1.1.2.6.

1.1.2.7.

1.1 Indicador

Mejorar la prestacion de servicios de las oficialias del Registro Civil en torno a la
emision de actas de nacimiento, matrimonios, defunciéon, divorcios, CURP, asi
como la promocién de jornadas colectivas de registro.

Facilitar a los ciudadanos el acceso a tramites de constancias de radicacion,
identidad, residencia, union libre, buena conducta, dependencia econdmica, asi
como los de validacién de marca de ganado y madera como son inscripcion, bajay
anualidad.

Fortalecer la operacion de la Junta Municipal de Reclutamiento, para facilitar la
atencidn a jovenes y remisos de tal manera que logren obtener su cartilla militar.
Brindar asesoria juridica a las personas que la soliciten, en temas relacionados con
tramites ante el Ayuntamiento, gobierno estatal y federal, asi como asuntos de
caracter personal.

Reducir la cantidad de expedientes laborales que enfrenta el Ayuntamiento,
mediante la atencion de laudos determinados por la autoridad judicial, asi como la
utilizacion de procesos conciliatorios para la solucién de conflictos entre las partes.
Realizar el censo general de asociaciones religiosas y coordinar acciones para
facilitar su desarrollo, en un marco de respeto sin distincién de credo, raza y posiciéon
social.

Informar alascomunidades acerca de los programas que realizara el Ayuntamiento,
asi como los del orden estatal y federal, a fin de que nadie se quede sin los apoyos
de los tres niveles de gobierno.

Nombre del Indicador Porcentaje de mecanismos de participacion ciudadana.
] Atender la demanda ciudadana ofreciendo mecanismos de participa-
Objetivo ) . )
cion en el quehacer municipal humanista.
Indica el porcentaje de mecanismos de participacion ciudadana imple-
Descripcién del Indicador mentados con relacién a los mecanismos de participacion ciudadana
propuestos.
Ano base 2024.
Frecuencia de Mediciéon Anual.
Medios de Verificacion Informe de Presidencia Municipal.

Dependencias responsables:
Presidencia, Secretaria del Ayuntamiento y Direccion de Asuntos Juridicos.
Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.
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2. Politica sectorial

Con base en el articulo 15 constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, sera prioridad del
gobierno realizar las obras y acciones relativas a los siguientes servicios basicos municipales, que
son indispensables para el bienestar de la poblacidén y la realizacién de sus actividades productivas:
Agua potable, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, limpia, recoleccién, traslado, tratamiento
y disposicion final de residuos, mercados y centrales de abasto, panteones, rastro, calles, parques
y jardines y seguridad publica. El Ayuntamiento siempre estara trabajando y atento a cumplir con
dicho mandato, habiendo coordinacién con los gobiernos estatal y federal segun sea el caso.

2.1 Objetivo

Desarrollar, modernizar y mantener la infraestructura fisica del municipio de Huimanguillo
para garantizar el acceso a servicios publicos esenciales, la mejora de los espacios publicos
urbanos y rurales, asi como las vias de comunicacién, contribuyendo al bienestar de la
poblacién, promoviendo un desarrollo territorial equilibrado y sostenible.

2.1.1 Estrategia

Desarrollar un programa integral de infraestructura que atienda a las necesidades prioritarias,
realice una planeacién eficiente y optimice los recursos disponibles, para garantizar la
construccién, modernizacién y mantenimiento continuo de la infraestructura fisica del
municipio, respondiendo a las necesidades de servicios basicos, espacios publicos y vias de
comunicacién entre el municipio.

Lineas de accion
Infraestructura de Agua potable, Drenaje y Alcantarillado

2.1.11

2.1.1.2

2113

21.1.4

Realizar el mantenimiento, rehabilitacion y construccion de los sistemas de
captacion y suministro de agua potable, para lograr abatir el rezago en zonas de
atencion prioritaria y localidades con mayor indice de pobreza.

Construccion de redes de drenaje y alcantarillado en comunidades que carecen de
estos servicios basicos, asi como la ampliacion, rehabilitacion y mantenimiento de
las existentes.

Construir y rehabilitar plantas de tratamiento de aguas residuales para cuidar el
medio ambiente.

Ampliar la capacidad de los drenajes y drenes pluviales, para tener un adecuado
manejo de agua de lluvia, especialmente en zonas susceptibles a inundaciones.

Infraestructura vial y de comunicaciones:

2.1.2.1

2.1.2.2

2123
21.2.4

2.1.25

Establecer caminos para nifas y mujeres libres y seguros, mediante la dotacion de
iluminacion de alta potencia, mejoramiento del mobiliario urbano, cruces seguros,
accesibilidad universal y el muralismo urbano, en las vialidades de mayor afluencia
peatonal, accesos a centros escolares y paradas de transporte publico, en zonas
urbanasy rurales.

Construccion y rehabilitacion de calles, caminos y carreteras en zonas rurales y
urbanas, transformando la zona prioritaria de las dos ciudades, 4 villas y 12 poblados
del municipio.

Construccion y mejoramiento de caminos en zonas rurales.

Gestionar ante la autoridad competente la rehabilitacion del tramo carretero de la
cabecera municipal de Huimanguillo a la Villa Estacién Chontalpa, asi como la red
carreteras y caminos a cargo del estado y la federacion.

Construccion y rehabilitacion de puentes que faciliten el acceso a comunidades o
zonas con algun afluente.
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2.1.2.6 Remodelacién de la central camionera de Huimanguillo, para hacer que sea mas
funcional y otorgue un mejor servicio a los usuarios..

Infraestructura de Espacios Publicos deportivos, recreativos y culturales

2.1.3.1 Rehabilitaciéon y mantenimiento de campos deportivos y espacios recreativos.

2.1.3.2 Construir nuevos espacios deportivos en comunidades que carecen de
infraestructura para fomentar la actividad fisica y el deporte, asegurando que sean
accesibles para personas con discapacidad.

2.1.3.3 Mejorar espacios recreativos mediante la modernizacién del mobiliario urbano,
incorporacion de juegos infantiles de mayor actualidad y renovacién de la
vegetacion, en parques, plazas, jardines y monumentos.

Infraestructura Eléctrica y alumbrado publico

2.1.4.1 Ampliacion de lared de distribucion eléctrica en mediay baja tensién en zonas que
aln no cuentan con acceso, priorizando zonas de atencidén que son estratégicas y
tienen una alta densidad poblacional.

2.1.4.2 Rehabilitacion a la red de distribucion eléctrica en media y baja tensién, en zonas
donde la infraestructura existente de energia eléctrica estd en malas condiciones o
es insuficiente.

2.1.4.3 Construcciony rehabilitacion del sistema de alumbrado publico municipal.

Impulso a la vivienda

2.1.5.1 Implementar programasde mejoramientode vivienda queincluyan la construccion
de pisos, muros y techos, asi como un cuarto adicional en caso de ser requerido, de
acuerdo a la evaluaciéon de la vivienda.

2.1.5.2 Gestionar la construccién de vivienda ante el Gobierno del Estado de Tabasco,
brindando el acompafamiento en la integracion del censo de beneficiarios, asi
como en la implementacién del programa.

2.1.5.3 Promover la construccién de vivienda en coordinaciéon con el Gobierno de México
mediante la colaboracion con la Secretaria del Bienestar, SEDATU, INFONAVIT y
CONAVI.

2.1.5.4 Desarrollar el programa de dotacién de materiales para construccion a bajo costo,
a fin de mejorar las condiciones de la vivienda familiar.

Infraestructura Educativa y de salud

2.1.6.1 Construccion y rehabilitacion en centros educativos con instalaciones seguras,
incluyendo aulas, servicios sanitarios, bardas perimetrales, domos y sistemas
eléctricos, que contribuya a mejorar la infraestructura fisica educativa.

2.1.6.2 Construccion de la biblioteca municipal y la rehabilitacion de las bibliotecas
existentes en el municipio.

2.1.6.3 Rehabilitacion,ampliaciony/omantenimientodelaUnidad Basicade Rehabilitacion,
asi como algunos espacios establecidos por el sector salud.

2.2 Objetivo

Garantizar la calidad y cobertura de los servicios municipales promoviendo el bienestar
y la limpieza mediante la mejora de las actividades de limpia y recoleccion de basura;
mantenimiento de calles, parques, jardines y monumentos; alumbrado publico, bacheo, asi
como mantenimiento de la red de agua, drenaje y alcantarillado.
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2.2.1 Estrategia:

Implementar un sistema de control de servicios municipales que aborde de manera integral
las actividades a cargo del Ayuntamiento, que permita optimizar los recursos disponibles y
atender la demanda ciudadana oportunamente.

Lineas de accién
Limpieza de calles y recoleccion de residuos sélidos

2.2.1.1 Incrementarlasactividadesde barridoy limpieza de callesy avenidas de la cabecera
municipal, villas y poblados del municipio.

2.2.1.2 Ampliar la cobertura de la recoleccién de basura, estableciendo rutas de servicio
mejor estructuradas en diversas zonas del municipio.

2.2.1.3 Realizar una campana de concientizaciéon dirigida a los ciudadanos, con la finalidad
de establecer los dias y horarios de recoleccién de basura.

Mantenimiento de parques, jardines y monumentos

2.2.21 Programa de embellecimiento integral de parques y jardines en los principales
poblados, villas y ciudades.

2.2.2.2 Incrementar la superficie de chapeo, poda de arbolesy control de maleza en areas
verdes de las principales calles y avenidas del municipio.

2.2.2.3 Aplicacién de pintura en guarnicionesy areas de recreacion para mejorar laimagen
urbana de cada regién.

2.2.2.4 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo para mantener en buen estado los
monumentos, plazasy estructuras emblematicas del municipio.

Alumbrado publico y bacheo

2.2.3.1 Mejorarlacoberturadealumbrado publicoen dreas urbanasy rurales,garantizando
la seguridad vial y peatonal.

2.2.3.2 Promover la sustitucion de lamparas de alto consumo de energia por ldmparas
ahorradoras tipo led.

2.2.3.3 Desarrollar un programa de bacheo asfaltico e hidraulico, permanente en las
principales calles y avenidas de los principales centros de poblacidn.

Mantenimiento y limpieza de drenaje y alcantarillado

2.2.41 Realizar la limpieza periddica de drenajes, alcantarillados y pozos de visita para
evitar inundaciones y mejorar el saneamiento.

2.2.4.2 Invertir en la modernizacién y expansion de sistemas de drenaje y alcantarillado
donde sea necesario.

2.2.4.3 Mantenimiento y limpieza de panteones, mercados, rastro municipal y central
camionera.

2.2.4.4 Realizar la limpieza periédica de los panteones municipales a cargo del
Ayuntamiento, asi como apoyar la limpieza de panteones comunitarios.

2.2.4,5 Mejorar el proceso de asignacién y registro de lotes en los panteones municipales,
asi como la integracién de la documentacion respectiva.

2.2.4.6 Mejorar las condiciones fisicas de los inmuebles que albergan los mercados
municipales.

2.2.4.7 Revisar la operacion y administracion de los mercados municipales, incluyendo la
documentacion y revisidén de las concesiones existentes.

2.2.4.8 Mejorar el esquema de operacion del rastro municipal, asi como la integracién de
la documentacion de los usuarios que utilizan este servicio.

2.2.49 Desarrollar un nuevo modelo de operacidon para la central camionera, que facilite a
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los usuarios y ciudadanos el acceso a rutas de transporte a los diversos centros de
poblacion.

Indicadores
2.1 Indicador

Nombre del Indicador Porcentaje de pavimentacion realizada.

2.2. Indicador

Porcentaje de percepcién ciudadana positivo

Nombre del Indicador . . . .
de los servicios municipales.

Dependencia responsable:

Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales.

Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL




4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

87

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

88

3. Politica sectorial

Acorde con la politica social de los gobiernos Estatal, Federal y nuestro compromiso con la sociedad
de Huimanguillo, sera prioridad de este Ayuntamiento aplicar el quehacer municipal con un criterio
humanista, lo cual sera el rostro de la politica social a realizar.

Con unavisién socialmente integradoray que nadie quede fuera de la politica social aimplementarse:
se dard un trato preferencial a las personas de la tercera edad, asi como a personas con discapacidad,
se impulsaran acciones en pro de la justicia, igualdad, oportunidades y equidad para las mujeres; asi
mismo, sera foco de nuestra atencidn el apoyo a nifas, ninos y adolescentes, para que accedan a un
trato mas digno y ejerzan los beneficios a los que tienen derecho; y, conforme a la responsabilidad
municipal se realizaran acciones que contribuyan a la salud de los habitantes.

Como parte relevante de mitigar las desigualdades sociales y procurar un mejor bienestar para
los que menos tienen, se realizaran acciones encaminadas a mejorar las viviendas de familias con
mayor rezago social, a las cuales también se les apoyara o en su caso coadyuvara, para allegarse de
todos los beneficios a los cuales puedan acceder y que impacten favorablemente en su forma de
vida, independientemente del orden de gobierno que los proporcione.

Para una mejor aplicacion de la politica social, sera importante considerar a los centros integradores,
como uno de los referentes relevantes para orientar los recursos de la politica social de la presente
Administracion Municipal, en coordinacion con los gobiernos Estatal y Federal.

3.1. Objetivo

Promover una politica social que apoye la atencién, inclusiény convivencia para las personascon
discapacidad en condicién de vulnerabilidad, mediante el desarrollo de proyectosy programas
destinados a mejorar su calidad de vida, brindando un rostro humano que transforme su
entorno y facilite su integracién a su comunidad.

Estrategias

Desarrollar un programa integral de atencidn para personas en situacion vulnerable, enfocando
los esfuerzos en las personas que tengan una discapacidad permanente, personas postradas
en cama por enfermedad, asi como familias que enfrenten rezago alimentario, apoyando el
acceso al bienestar familiar en colaboracidn con las dependencias e instituciones estatales y
federales.

Lineas de accién

3.1.11. Coordinarlaelaboracion, desarrolloy evaluacion del Programa Especial de Atencion
a Personas con Discapacidad con las dependencias y organismos del estado y
municipios, de acuerdo con lo establecido en la Ley General para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad.

3.1.1.2. Dotacion de aparatos auxiliares que contribuyan a mejorar la movilidad en
personas que tienen una discapacidad fisica, como lo son sillas de rueda, bastones,
andaderas y muletas.

3.1.1.3. Desarrollar jornadas de atencidon personas con discapacidad visual, realizando
cirugias de cataratas y colocacion de lentes intraocular, en apoyo a personas que
tengan este padecimiento, en coordinacion con DIF Estatal, Beneficencia Publicay
el sector salud.

3.1.1.4. Impulsar el programa denominado “Mano amiga para la Salud”, a fin de entregar
un apoyo econdmico a personas postradas en cama con enfermedades en
etapa terminal, para cubrir gastos derivados de su condicién, ya sea de caracter
alimentario, higiene personal y apoyo a personas que le brindan cuidado.
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3.1.1.5.

3.1.1.6.

3.1.1.7.

3.1.1.8.

3.1.1.9.

3.1.1.10.

3.1.10.

3.1.1.02.

3.1.1.15.

3.1.1.14.

3.1.1.15.
3.1.1.16.

3.1.1.17.

3.2. Objetivo

Establecer un esquema de atencidén meédica domiciliaria para personas con
movilidad limitada que incluya atencién basica periddica, especializada, fisioterapia,
cobertura de medicamentos basicos para la atencién, en coordinacién con el
gobierno federal y estatal.

Apoyar la incorporaciéon al programa Pensidn para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad Permanente, el cual tendrd una cobertura universal de O a 64 anos,
con apoyo del Gobierno de Tabasco y el Gobierno de México.

Otorgar apoyo con transporte a personas con discapacidad que acuden a diversas
instituciones publicas en el estado.

Gestionar certificados de discapacidad a cualquier persona que lo requiera, para
gue facilite su acceso a los programa y apoyos sociales.

Asesorar a personas gque tengan una discapacidad temporal o definitiva, en la
forma de atenderse medicamente, opciones de centros de asistencia y difundir
acciones para que contribuyan a lograr su reingreso a la vida cotidiana.

Realizar programas de inclusién mediante acciones que apoyan la autogestiony la
independencia de la poblacién discapacitada.

Vinculacion de talleres de inclusiéon para alumnos con Trastorno del Espectro
Autista (TEA), para una mejor preparacion y atencién de las docentes de cada uno
de los grupos.

Que en los actos publicos y civicos haya un comunicador en la Lengua de Sefas
Mexicana (LSM).

Que sociedad y gobierno aprendan lo basico de la LSM para poder comunicarnos
con las personas en condicién de discapacidad auditiva.

Instalar guias podo tactiles para las personas en condicién de ceguera y puedan
desplazarse por las principales oficinas municipales.

Colocar en las principales callesy centros de interés, en escritura Braille, informacion
para que las personas con discapacidad visual puedan orientarse.

Adquirir maquinas para la escritura en braille, para apoyar a las personas con
carencia visual.

Que el Ayuntamiento sea el impulsor para promover la cultura de la inclusién en
todas las instancias educativas, de salud y de servicio al publico.

Ampliar programas de asistencia social dirigidos a los adultos mayores, cualquiera que sea su
situacion social, promoviendo el respeto y la proteccidn de sus derechos fundamentales.

3.2.1. Estrategia

Proporcionar atencién integral a la poblacién adulta mayor en el municipio, promoviendo
acciones para mejorar su calidad devida, brindando apoyoy atencién para mejorar su condiciéon
de salud, econdmica, ocupacional y de convivencia social.

Lineas de accién

3.21.1.

3.21.2

3.2.1.3.

Promover acciones para el desarrollo humano integral de las personas adultas
mayores, que incluyan oportunidades de empleo, actividades relacionadas con la
salud, la convivencia social y la implementacion de talleres ocupacionales.
Contribuir en la incorporacion de beneficiarios del programa Pension para el
Bienestar de las Personas Adultas Mayores de 65 aflos en adelante, para mejorar
las condiciones de vida y el acceso a esquemas de proteccidn social, en apoyo a la
Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Brindar acompanamiento al registro en el programa Pensidon Mujeres Bienestar en
beneficio de mujeres de 63 a 64 anos de edad, apoyando con espacios publicos,
mobiliario y en su caso transporte a la personas en localidades distantes de la sede
de registro, en coordinacion con la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.
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3.2.1.4.

3.2.1.5.

3.2.1.6.

3.2.1.7.

3.3. Objetivo

Coadyuvar con la Secretaria del Bienestar del Gobierno del Estado de Tabasco en
la implementacion del Programa Bienestar y Plenitud, cuyo objetivo es mejorar
la calidad de vida de los adultos mayores de 60 a 64 afios, mediante la entrega de
apoyos econdmicos que les permitan cubrir sus necesidades basicas y reducir la
pobreza.

Apoyar la afiliacion para la tarjeta que otorga el Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM), para que sus beneficiarios disfruten de los distintos
descuentos en diversos productos y servicios, acreditando al Ayuntamiento como
enlace municipal ante la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.
Rehabilitar la casa del adulto mayor para brindar atencién emocional, nutricional,
psicolégica y médica, creando un voluntariado que ayuden en la operacién y
subsistencia econdmica de este espacio publico.

Coadyuvar con el Estado y la Federacién, en el programa de visitas domiciliarias
para revisar el estado de salud de los adultos mayores y en su caso, el seguimiento
respectivo.

Mejorar el acceso a la alimentacion de calidad entre los grupos de poblacién que presente
mayor vulnerabilidad social, para favorecer el derecho que tiene a la alimentacion nutritiva,
suficiente y de calidad.

3.3.1. Estrategia

Mejorar la operatividad y aumentar los alcances de las areas asistenciales municipales,
promoviendo la colaboracién con los distintos érdenes de gobierno, a fin de cumplir los
objetivos y funciones especificas de cada uno para apoyar y asistir a la poblacion.

Lineas de accién

3.3.1.1.

3.3.1.2.

3.3.1.3.

3.3.1.4.

3.3.1.5.

3.3.1.6.

3.3.1.7.

3.3.1.8.

3.3.1.9.

3.3.1.10.

Destinar apoyos econémicos y en especie a la poblacién en situacidn vulnerable,
para atender sus necesidades basicas.

Apoyar con dotacion de despensas alimentarias para personas en condicién de
pobreza o que enfrente carencia de alimentos, que contribuyan a mitigar esta
situacion, ya sea en modalidad de subsidio o a bajo costo.

Destinar apoyo econdmico para servicios funerarios de integrantes de las familias
de escasos recursos.

Dotacién de molinos eléctricos y triciclos para incentivar la actividad econémica
de familias de escasos recursos y a grupos vulnerables, ya sea en modalidad de
subsidio o a bajo costo.

Otorgar apoyos para personas en condicion de vulnerabilidad de manera solidaria,
en caso de no ser atendidos por otros érdenes de gobierno, mediante programas
de dotacién de pafiales, medicamentos, lentes, protesis, analisis clinicos, estudios
de imagenologia y atencidn especializada en salud mental, entre otros.

Realizar capacitaciones para el desarrollo de las habilidades laborales a personas
en situacion de vulnerabilidad otorgados en el DIF y Atencién a la Mujer.

Brindar apoyo con transporte a personas de escasos recursos que acuden a diversas
instituciones publicas del sector salud fuera del municipio.

Gestionar apoyos para medicamentos especializados, verificando previamente su
disponibilidad en el hospital regional, en la jurisdicciéon sanitaria y DIF Tabasco.
Instalar grupos psicoterapéuticos de autoayuda a personas en situaciones
vulnerables.

Desarrollar un proyecto de mejoramiento de vivienda mediante el otorgamiento de
apoyos consistente en cemento, block, [Amina y materiales complementarios para
la construccién, en modalidad de subsidio o a bajo costo en apoyo a las familias de
€SCasos recursos.
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3.3.1.11.

3.4. Objetivo

Desarrollar un proyecto de subsidio econdmico para la adquisicion de
transformadores eléctricos, sus componentes e instalacién para apoyar a las
familias de escasos recursos en atencién a grupos vulnerables.

Incrementar las acciones de asistencia social orientadas a la difusion, respeto, vigilancia
y/o restitucion de los derechos de nifas, niflos y adolescentes, que acorde a la legislaciéon y
normatividad vigente, demanden atencidn, proteccién y cuidados especificos, asi como
atender los centros destinados a esta poblacidn vulnerable.

3.4.1. Estrategia

Desarrollar programas enfocados en el desarrollo integral de nifias, ninos y adolescentes, esto
incluye las acciones en materia de educacion, acompafiamiento, proteccién de derechos, asi
como su participacién en actividades artisticas y culturales

Lineas de accién

3.4.1.1.

3.4.1.2.
3.4.1.3.
3.4.1.4.

3.4.1.5.

3.4.1.6.
3.4.1.7.

3.4.1.8.

3.5. Objetivo

Impulsar el mantenimiento, mejoramiento y operacién del Centro de Atencidén
Infantil, a cargo del Ayuntamiento.

Fortalecer el proceso de atencidén, acompafamiento y apoyo a nifas, nifos y
adolescentes.

Apoyar la alimentacion de nifas y nifos en condicidén de orfandad, mediante la
dotaciéon de una despensa, que contribuya a combatir el rezago alimentario.
Vincular a personas voluntarias profesionales que aporten actividades culturales y
recreativas para los nifos del centro VIDHA.

Apoyar a la poblacién en los asuntos que son de atencién de la Procuraduria Estatal
de Protecciéon de la Familia y de los Derechos de las Niflas, Nifos y Adolescentes
(PROFADE), como lo son representacion en coadyuvancia, audiencias de escucha,
asi como la atencién a denuncias que afecten los derechos de las nifas, nifos y
adolescentes.

Establecer mayoresredesde colaboracién para el seguimientode lareincorporaciéon
de niflas, ninos y adolescentes al nucleo familiar.

Destinar recursos para desarrollar programas que fomenten el sano esparcimiento
y la recreacion de nifias, nifos y adolescentes.

Vincular las instituciones Centro VIDHA y Centro de Atencién Infantil, donde se
fortalezca el cuidado a la niflez en Huimanguillo.

Fortalecer y promover la integracion familiar, que es la base para la formacion de valores y
principios, para lograr una mayor cohesién social y solidaridad comunitaria.

3.5.1. Estrategia

Desarrollar programas y acciones que promuevan una sana convivencia y desarrollo en las
familias y sus integrantes; asi como apoyar a grupos vulnerables.

Lineas de accién

3.5.1.1.
3.5.1.2.

Fortalecer la operacion y mantenimiento de la academia del DIF municipal.
Participar de manera coordinada con las dependencias municipales en la
celebraciéon del Dia de Reyes, Dia del Nifo, Dia de las Madres y Dia del Padre, para
promover el sano esparcimiento.
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3.5.1.3.

3.5.1.4.

3.5.1.5.
3.5.1.6.
3.5.1.7.

3.5.1.8.
3.5.1.9.

3.5.1.10.

3.5.1.1.
3.5.1.12.

3.5.1.13.

3.6. Objetivo

Desarrollar brigadasde atencidn ala poblacionvulnerable en diversascomunidades,
coordinadas por el DIF Municipal.

Apoyo en la elaboracién de estudios socioecondmicos y recepcion de documentos
para tramitar y gestionar apoyos del Instituto de Beneficencia Publica, DIF Tabasco
y Voluntariado Estatal, asi como ante organizaciones de la sociedad civil.

Impartir conferencias en escuelas y talleres con padres de familia sobre temas
relevantes para mejorar su condicion de vida y fortalecer el nucleo familiar.
Atencion a los padres de familia que requieren del servicio del Centro de Desarrollo
de Habilidades para la Vida (VIDHA).

Sesiones terapéuticas personalizadas a los pacientes, marcadas en un horario de
trabajo en el Centro VIHDA.

Otorgar asesorias juridicas y psicoldgicas a la ciudadania que lo requiera.
Vinculacién con empresas para alumnas egresadas que puedan incorporarse al
campo laboral.

Promover con dependencias correspondientes para que nuestras alumnas sean
creadoras de empresas (emprendimiento).

Reactivar escuelas comunitarias.

Diseflar un programa para activar todos los espacios culturales para promover la
sana convivencia.

Diseflar programas socio culturales que pongan en el centro a la familia, porque
debemos apostar a invertir en la integracion, cohesién social, la estabilidad y la paz.

Implementar medidas de proteccion especial ante riesgosinminentes contra lavida, integridad
o libertad de nifas, ninos y adolescentes.

3.6.1. Estrategia

Disefar, promover e implementar conjuntamente con la autoridad jurisdiccional competente,
las medidas urgentes de proteccién dentro del marco normativo.

Lineas de accién

3.6.1.1.

3.6.1.2.

3.6.1.3.

3.6.1.4.

3.6.1.5.

3.6.1.6.

3.6.1.7.

3.6.1.8.

Programa de capacitaciéon y asesoria juridica sobre los derechos de nifias, nifios
y adolescentes dirigido a funcionarios de gobierno, maestros, padres de familia e
interesados.

Instrumentar acciones para recibir y atender todas las denuncias de maltrato,
abandono, violencia familiar o cualquier circunstancia que ponga en peligro la
seguridad o dignidad de nifas, nifos y adolescentes.

Desarrollar foros para concientizar la importancia de la salud mental, para fomentar
su comprension y sensibilizacion sobre el tema, asi como su relacién con el suicidio
en adolescentes y jovenes.

Conformar un sistema de informacién municipal con datos desagregados que
permitan monitorear el progreso alcanzado en el cumplimiento de los derechos de
nifnas, nifos y adolescentes, incluyendo indicadores cualitativos y cuantitativos.
Implementar programas de atencién a los nifos mediante la unidad especial de
terapia y estimulacidn, trabajo social, psicologia y asistencia médica.
Darseguimiento al programa “Habla yo te escucho” el cual consiste en implementar
orientaciones psicoldgicas en diferentes centros educativos con el fin de fortalecer
el sano desarrollo integral de nifas, nifos y adolescentes.

Generar los mecanismos necesarios para garantizar la participaciéon directa y
efectiva de nifias, nifosy adolescentes en los procesos de elaboracion de programas
y politicas municipales para la garantia y protecciéon integral de sus derechos
Realizar campanas de difusién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, en
diferentes medios de comunicacion.
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3.6.1.9.

3.6.1.10.

3.7. Objetivo

Instalar el Sistema Municipal de Proteccién de los Derechos de nifas, niflos y
adolescentes.

Formar comité de vigilancia en escuelas para detectar casos de violencia en nifas,
nifos y adolescentes.

Contribuir a laigualdad sustantiva entre mujeresy hombres, asi como el acceso a una vida libre
de violencia, mediante la promocién del ejercicio pleno de sus derechosy la cobertura efectiva
en los servicios de prevencidn y atencidn para casos de violencia, con el fin de contribuir a su
empoderamiento social y econdmico. Asi mismo propiciar la no discriminacién y la paridad
de género, entre mujeres y hombres para su pleno desarrollo en los @mbitos familiar, social y

laboral.

3.7.1. Estrategia

Difundir, promover y gestionar el respeto de los derechos humanos de las mujeres vy la
prevencién de la violencia en todos sus tipos y ambitos de ocurrencia, mediante estrategias de
informacién y comunicacién con alcance estatal y regional, mediante la colaboracién con los
ordenes de gobierno Estatal y Federal.

Lineas de accién

3.7.1.1.

3.7.1.2.

3.7.1.3.

3.7.1.4.

3.7.1.5.

3.7.1.6.

3.7.1.7.

3.7.1.8.

3.7.1.9.

3.7.1.10.

3.7.1.1.

Impulsar la equidad entre mujeres y hombres en el ambito laboral, asi como
prevenir cualquier modalidad de discriminacion.

Se propiciardn acciones con la finalidad de liberar tiempo cautivo (cargas de
cuidado que realizan las mujeres) y generar condiciones para su incorporacion en
la vida laboral, politica y cultural.

Impulsar la igualdad econdmica de las mujeres con justicia social, garantizar el
acceso a la justicia, centrando los esfuerzos en la prevenciéon de la violencia, su
pronta atencién con perspectiva de género, pertinencia cultural y la reparacion del
dano para las victimas en un contexto de reconstrucciéon del tejido social.
Profundizar y extender la perspectiva de género en todas las instituciones y niveles;
hacer de la paridad una realidad en todos los espacios de la vida publica y toma
de decisiones, que considere la necesidad apremiante de que las mujeres en su
diversidad estén representadas de manera efectiva y garantizar que sus voces sean
escuchadas.

En coordinacién con autoridades estatales, federales y municipales, apoyar
politicas de movilidad en los espacios publicos como los “Senderos Seguros” para
las mujeres, contribuir positivamente a la erradicacion de la violencia de género en
la via publica mediante el mejoramiento del espacioy generar una identidad visual
positiva a través de la intervencién con pinta de murales.

Otorgar atenciéon juridica y psicoldégica a mujeres victimas de violencia, con
especialistas calificados en la materia.

Facilitar el acceso a apoyos econdmicos a mujeres victimas de violencia, para que
puedan iniciar, fortalecer o ampliar emprendimientos y pequefas empresas, que
contribuyan a que salgan del circulo de violencia econdmica.

Difusion, promocion y capacitacion a escuelas, con relaciéon a prevenir la violencia a
la mujer, asicomo medidas para evitar el acoso escolar incluyendo platicas a padres
de familia y maestros.

Instalar refugios con ubicacidn secreta para victimas, hijas e hijos para salvaguardar
su integridad fisica proporcionando apoyo psicolégico, médico y legal.

Brindar capacitaciones a empresas sobre acoso laboral, violencia laboral y
perspectiva de género y sus consecuencias legales.

Organizar eventos y actividades de los dias 25 de cada mes (Dia Naranja), 08 de
marzo (Dia Internacional de la Mujer), 19 de octubre (Dia Internacional del Cancer
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3.7..02.
3.7.1.13.
3.7.1.14.

3.7.1.15.
3.7.1.16.

3.7.1.17.

3.8. Objetivo

de mama) para generar conciencia y actuar sobre la importancia de prevenir y
eliminar la violencia contra las mujeres.

Generar campafas de sensibilizacién y concientizacién de los tipos de violencia,
promocion de derechos y participacion ciudadana de las mujeres.

Gestionar talleres, cursos y capacitacion dirigido a mujeres para fortalecer sus
habilidades y tener una autonomia econémica.

Capacitar al personal de la Direccion de Atencion a la Mujer, para brindar mayores
herramientas para dar una atencién éptima para las victimas de violencia.
Promover un gobierno paritario, conforme lo estipula la constitucidn del pais.

Se propiciara la realizaciéon de trabajos coordinados de las dependencias del
Municipio, en las comunidades en las que se perciba una degradacién del tejido
social, para prevenir los brotes de violencia intrafamiliar y la violencia en razén de
género, mediante la implementacién del programa “Botén Morado, Mujer Segura”.
Programa de difusidon y promocidn con testimonios de mujeres sobrevivientes de
violencia.

Coadyuvar con el gobierno federal y estatal en la implementacion de politicas publicas que
promuevan la atencidn, prevencién y control de los principales problemas de salud publica, a
fin de contribuir al bienestar de |la poblacién.

3.8.1. Estrategia

Promover y apoyar programas en coordinacion con otros érdenes de gobierno para enfrentar
los principales problemas salud publica, como contingencias epidemiolégicas; control de
mosquitos; salud integral del nifo y adolescente; salud sexual y reproductiva; prevencién y
atencion para la diabetes; salud mental y atencién a adultos mayores.

Lineas de accién

3.8.1.1.

3.8.1.2.

3.8.1.3.

3.8.1.4.

3.8.1.5.

3.8.1.6.
3.8.1.7.

3.8.1.8.

3.8.1.9.

3.9. Objetivo

El sistema de salud publica debe cumplir con sistemas especializados de atenciény
monitoreo de la salud de la poblacidon, regulacién sanitaria, preparaciény respuesta
ante emergencias, que contribuyan a garantizar el acceso efectivo a estos servicios
gue presta el estado.

Ampliar la atencién preventiva, curativa y de rehabilitacién en problemas de salud
mental y adicciones, con apoyo del gobierno estatal y federal.

Brindar atencion a la poblacién que solicite terapias de rehabilitacion en la Unidad
Basica de Rehabilitacion (UBR), asicomo mejorar la infraestructuray equipamiento
de esta unidad.

Imparticion de charlas de concientizaciéon y prevencidn de enfermedades y
embarazos no deseados.

Vinculaciéon de talleres de inclusién alumnos con Trastorno del Espectro Autista
(TEA), para una mejor preparacion y atencién de las docentes de cada uno de los
grupos de maternal y preescolar.

Certificar Instituciones y espacios de gobierno, con 100% libres de humo.

Caravana multidisciplinaria e institucional para promociény prevenciéon de la salud
en general.

Destinar un espacio que funja como un centro de capacitacion publica e incluyente
para capacitar a la poblacion en las medidas basicas de primeros auxilios,
identificacion de factores de riesgo y en la adopciéon de HS.

Contar con un espacio especializado para la atencidén de personas con pie diabético.

Generar las condiciones para facilitar el acceso pleno a derechos, cultura, desarrollo social,
econdémico y politico de los pueblos y comunidades indigenas
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3.9.1. Estrategia

Promover una serie de acciones que permitan el reconocimiento como pueblos indigenas,
mejoramiento de infraestructura basica social, fortalecimiento de identidad, cultura y
tradiciones, asi como desarrollo econdmico y politico.

Lineas de accién

3.9.1.1.

3.9.1.2.

3.9.1.3.
3.9.1.4.
3.9.1.5.
3.9.1.6.
3.9.1.7.
3.9.1.8.
3.9.1.9.
3.9.1.10.
3.9.1.11.

3.9.3.12.

3. Indicador

Realizar el proceso de identificaciéon e integraciéon documental de comunidades
susceptibles de incorporarse en el Catdlogo Nacional de Pueblos Indigenas y
Afromexicanas.

Garantizar el acceso pleno a los derechos de los pueblos y comunidades indigenas,
mediante el mejoramiento de las condiciones salud, educacién, trabajo y justicia,
asi como su participacion en la vida politica, econémica y social.

Implementar un programa para preservar la identidad cultural de los pueblos
indigenasy rescate de las lenguas originarias.

Impulsar las expresiones gastrondmicas, artesanales y culturales de los pueblos
indigenas.

Promover el desarrollo agropecuario y econémico de nuestros pueblos indigenas,
mediante el otorgamiento de apoyos para impulsar proyectos productivos.
Impulsar la construcciéon de obras de infraestructura basica social, para mejorar las
condiciones de vida de las comunidades indigenas.

Asegurar el acceso a la informacidon de la poblacién indigena sobre acciones, obras
y destino final de la aplicacién de recursos.

Difundir Impulsar la construccion de obras de infraestructura basica social, para
mejorar las condiciones de vida de las comunidades indigenas.

Promover a la poblacién Indigena su participacion en la gestion municipal.
Difundir mediante talleres los derechos de los pueblos indigenas, asi como
garantizar la aplicacion de la justicia en forma igualitaria y sin discriminacién a esta
poblacioén.

Garantizar a la poblaciéon indigena en la planeacién y desarrollo sustentable del
municipio.

Brindar espacios de participacion de la poblacién indigena en la vida politica del
municipio.

Nombre del Indicador Porcentaje de la poblacién vulnerable atendida por el Municipio.

Dependencias responsables:

Coordinacion del DIF Municipal, Direccion de Atencion Ciudadana y Direccion de Atencion a la Mujer.
Fuente de financiamiento:
Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.
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Politica sectorial

Impulsar la productividad agropecuaria y el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas
turisticas, comerciales e industriales, mediante el otorgamiento de incentivos a la produccién, acceso
al financiamiento y el desarrollo de infraestructura que promueva la generacién de empleo, mejora
de la competitividad, atraccion de inversiones y creacidén de nuevas oportunidades econémicas en
beneficio de los habitantes del municipio.

4.1. Objetivo

Incrementar la produccion agropecuaria mediante el aprovechamiento de las condiciones de
clima y suelo favorables, asi como las capacidades y experiencia de los productores, para ser
competitivos en los mercados potenciales, apoyar la autosuficiencia alimentaria y contribuir a
mejorar las condiciones de vida de los habitantes en zonas rurales.

4.1.1. Estrategia

Desarrollar programas de apoyo a la productividad en las unidades de produccion
agropecuarias, mediante la dotacidén de insumos, equipamiento y capacitacidon adecuada, que
permita mejorar las capacidades de los productores locales.

Lineas de accién

4.1.1.1.

4.1.1.2.

4.1.1.3.

4.1.1.4.

4.1.1.5.

4.1.1.6.

4.1.1.7.

4.1.1.8.

4.1.1.9.

4.1.1.10.

4.1.1.11.

Contribuir a incrementar la produccién de ganado bovino, mediante la
implementacidn de programas de repoblamiento del hato en unidades de
produccioén, en coordinacién con el Gobierno Estatal.

Apoyar a pequefos productores de ganado mediante la dotacion de pacas de
forraje, con el propdsito de mantener la alimentacién del ganado en épocas de
estiaje.

Impulsar la recuperacion del estatus sanitario bovino, mediante la realizacién
de pruebas diagndsticas, para apoyar a los ganaderos a controlar y erradicar
enfermedades, mejorar la sanidad animal y prevenir problemas de salud publica,
en conjunto con el Gobierno de Tabasco.

Construir un nuevo rastro municipal, que permita una operacién continua, con
adecuadas medidas de higiene y tratamiento de residuos, en beneficio de los
productores y consumidores de alimentos locales.

Concluir el centro de captacion de leche de Liconsa, asi como la dotacién de una
pipa recolectora, en coordinacion con el gobierno federal y estatal.

Impulsar la produccién agricola mediante programas de mecanizacién del campo,
apoyando con chapeo, encamado, barbecho, rastreo y arado, a fin de incrementar
la superficie cultivada.

Apoyar la produccién y comercializacidon de los pequefios productores de limdn,
mediante la dotaciéon de insumos para transportar la produccién, que permita
entregarlas adecuadamente a las empresas empacadoras instaladas en el
municipio.

Implementar el programa de apoyo a pequenos productores de pifia, mediante la
dotacion de hijuelos de pifia, que apoye el incremento de superficie cultivada.
Apoyar con insumos y herramientas agropecuarias para pequefos productores
locales, facilitando el acceso a semillas, fertilizantes, equipos para la siembra y
cosecha, asi como sistemas de riego.

Capacitar a los productores agropecuarios en buenas practicas de manejo animal
y cultivos, promoviendo una mayor eficiencia y rentabilidad de las unidades de
produccion.

Incentivar la produccién de cerdos y aves de corral mediante la dotacién de
paquetes de apoyo para la produccién, que apoye el autoempleo y contribuya a
mejorar la economia familiar.
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4.1.1.12.

4.1.1.13.

4.1.1.14.

4.1.1.15.

4.1.1.16.

4.2, Objetivo

Fomentar la produccién de traspatio, capacitando a las familias para que utilicen
espacios en sus hogares para criar animales y cultivar huertos familiares, lo que
contribuye al autoempleo y la mejora de la economia local.

Promover la creacidon de huertos escolares en las comunidades y en instituciones
educativas, como una estrategia de sensibilizacidén y educacién sobre practicas
agricolas y alimentacion saludable.

Apoyar a alimentacion de las familias en zonas marginadas, mediante la
implementacion del programa de venta de pescado a bajo costo, que contribuya
mejorar las alimentaciéon y la economia familiar.

Impulsar la produccién de pescado mediante la dotacidn de alevines a pequefos
productores en zonas rurales.

Promover la organizacion y apoyar el fortalecimiento de la actividad de los
apicultores del Municipio, destacando los aspectos técnicos, de organizaciéon y
legales.

Generar nuevas fuentes de empleo en el campo, fomentando la creacidn de pequefas y
medianas empresas agricolas, ganaderas y acuicolas en Huimanguillo.

4.2.1. Estrategia

Establecer un modelo de apoyo al emprendimiento rural, proporcionando capacitacion,
asesoria, y microcréditos a los productores y emprendedores agropecuarios, para la creacion
de nuevas fuentes de empleo.

Lineas de accién

4.2.1.1.

4.2.1.2.

4.2.1.3.

4.2.1.4.

4.2.1.5.

4.3. Objetivo

Generar un programa de microcréditos para productores agropecuarios, que les
permita la adquisicién de insumos, equipos y maquinaria, con tasas de interés
adecuadas, plazos de pago flexibles, asi como garantias complementarias, que
incentiven la creacién de nuevas unidades productivas y el fortalecimiento de las
existentes.

Impulsar la organizacidon de los productores en cooperativas y asociaciones que
puedan negociar colectivamente precios mas justos, acceder a mejores condiciones
de financiamiento, y realizar compras conjuntas de insumos y equipos.

Crearun programadeasistenciatécnica paraapoyaralos productoresagropecuarios
amejorar su organizaciony esquemas de produccion, mediante laimplementacion
de mejoras practicas de produccion, asistencia legal y financiera.

Ofrecer programas de formacién para que los productores y emprendedores de
Huimanguillose conviertan en empresarios rurales exitosos. Estos programas deben
incluir temas como la gestion de empresas agropecuarias, planificacion financiera,
comercializacion de productos rurales, y el uso de tecnologias innovadoras en el
campo.

Capacitar a los productores de Huimanguillo en la implementacion de técnicas
agricolas sostenibles, como el uso eficiente de los recursos hidricos, el manejo
agroecoldgico de los suelos, y la utilizacion de energias renovables.

Impulsarel desarrolloecondmico local mediante el fortalecimiento de capacidades productivas,
comercializacién en nuevos mercados, facilitar el acceso al financiamiento y promover la
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atraccion de inversiones, que promueva la generacion y conservacion de empleo en beneficios
de emprendedores y MiPymes locales.

4.3.1. Estrategia

Desarrollar una estrategia integral de apoyos para emprendedores, comercio, industria y
servicios, asi como un programa de incentivos para la atraccion de inversiones, que contribuya
al crecimiento econdmico regional.

Lineas de accién

4.3.1.1.

4.3.1.2.

4.3.1.3.

4.3.1.4.

4.3.1.5.

4.3.1.6.

4.3.1.7.

4.3.1.8.

4.3.1.9.

4.3.1.10.

4.4, Objetivo

Posicionar

Desarrollar un programa de apoyo econémico para mujeres emprendedoras que
contribuya a iniciar, desarrollar y consolidar pequenas empresas, que les permita
mejorar sus capacidades productivas y comerciales para contribuir a la generaciéon
de empleo y apoyar la economia familiar.

Brindar capacitacidén a joévenes, mujeres y hombres que cuenten con micro y
pequenas empresas, en materias de administracion, contabilidad, mercadotecnia
e impuestos, para mejorar sus capacidades empresariales, en colaboracién con
dependencias federales y estatales.

Desarrollar un plan de atracciéon de inversiones agroindustriales, que comprenda
la promocién de las oportunidades en sectores productivos estratégicos,
disponibilidad de espacios para la instalacion de empresas, capital humano
disponible, asicomo un programa de incentivos municipales que permita la llegada
de nuevas inversiones y contribuya a la generacién de empleo.

Desarrollar un programa de incubacién empresarial con enfoque en agroindustria,
cuyo objetivo serd apoyar a los pequefios y medianos productores agropecuarios,
asi como emprendedores en diversos sectores, para que puedan formalizar sus
empresas y acceder a recursos financieros para la compra de maquinaria, insumos
y comercializaciéon de sus productos.

Establecer la bolsa de trabajo municipal para facilitar a las empresas oferentes
de empleo, el acceso a las personas que cuentencon los perfiles solicitados,
facilitando la vinculaciéon entre las partes mediante ferias de empleo y jornadas de
reclutamiento en colaboracién con el servicios nacional y estatal de empleo.

Con la finalidad de ampliar la coordinacién con otros érdenes de gobierno para la
obtencién de un empleo, se firmaran convenios de colaboracién con el Instituto de
Formacidn para el Trabajo (IFORTAB), Servicio Estatal de Empleo (SEE) y el Instituto
para el Fomento de las Artesanias en Tabasco (IFAT).

Facilitar el acceso a esquemas de financiamiento para apoyar a micro, pequefasy
medianas empresas locales, que apoye su desarrollo empresarial en colaboraciéon
con el Gobierno Federaly estatal, asicomo instituciones de financiamiento privadas.
Organizar eventos para la promocidn y comercializacion de productos
agropecuarios y de emprendedores locales, proporcionando plataformas para
que los emprendedores puedan exhibir sus productos, generar nuevas redes
comerciales y acceder a mercados regionales y nacionales.

Impulsar acciones que contribuyan a la mejora regulatoria en los procesos a cargo
del Ayuntamiento, asi como fortalecer el sistema de apertura rapida de empresas.
Fortalecer la formalizacién de empresas en el sector carnicos, incluyendo su registro
ante el municipio, asi como capacitacion para mejorar los productos que ofrecen al
consumidor final.

a Huimanguillo como un destino turistico atractivo, promoviendo el ecoturismo,

agroturismo y turismo cultural, aprovechando atractivos naturales, patrimonio histérico y
fiestas regionales.
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4.4.. Estrategia

Generar productos turisticos y los instrumentos de promocién necesarios, a fin de crear y
fortalecer empresas que ofrezcan productos turisticos, para atraer visitantes locales, estatales,
nacionales e internacionales.

Lineas de accién

4.4.1.1.

4.4.1.2.

4.4.1.3.

4.4.1.4.
4.4.1.5.

Indicador 4.1

Nombre del Indicador

Desarrollar rutas turisticas tematicas que conecten los principales atractivos
naturales y culturales del municipio, asi como las zonas arqueoldgicas de la regidon
Olmeca, la Laguna de Rosario y las areas de selva y rios cercanos, promoviendo el
ecoturismo y agroturismo.

Organizar y promover festivales, conciertos, ferias gastrondmicas y eventos que
celebren las tradiciones y la cultura de Huimanguillo, como el carnaval, feria
municipal, festival de la pina, festividades religiosas y muestras de gastronomia
tipica de la region.

Creacion de la guia turistica digital del municipio, destacando: la zona arqueoldégica
de Villa La Venta y Malpasito, Laguna del Rosario, asi como el area de Agua Selva.
Esta guia debera contener a los prestadores de servicios de hospedaje, alimentos y
servicios de transporte.

Desarrollar un programa de capacitacion para prestadores de servicios turisticos.
Establecer proyectos de turismo gestionados por las comunidades rurales, como
estancias en casas rurales, recorridos guiados y talleres de artesanias locales, para
ofrecer una experiencia mas auténtica y un contacto directo con la cultura y vida
local.

Porcentaje de poblacién rural atendida con los apoyos

municipales.

Objetivo

Apoyar el desarrollo de las actividades del sector primario, para me-
jorar la productividad y la autosuficiencia alimentaria.

Descripcion del Indicador

Porcentaje del numero de productores de actividades primarias
incluido el traspatio apoyados, en relacion con el numero de pro-
ductores de actividades primarias y de traspatio que requieren de

los apoyos.
Ao base 2025.
Frecuencia de Medicién Anual.

Medios de Verificacion

Padroén de beneficiarios de los informes de |la Direccion de Desarro-
llo.
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Indicador 4.2

Nombre del Indicador Porcentaje del incremento de la poblacién ocupada.

Indicador 4.3

Porcentaje del incremento de nimero de visitantes en los luga-

ez CE helEse e res turisticos del Municipio.

Dependencias responsables:

Direccion de Desarrollo y Direccion de Fomento Econdmico y Turismo.

Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.
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Politica sectorial

La educacién, la cultura y el deporte, se impulsaran con un criterio humanista, que priorice la
inclusion social y se generalice a toda la poblaciéon, son importantes en la integracion familiary en el
bienestar y salud de la poblacién, propiciando una sana convivencia social.

5.1. Objetivo

Promover el acceso de la poblacién a la educacidn integral, que incluye el estudio, la sana
alimentacion, la salud fisica y mental, la ciencia, la cultura, el deporte y las tecnologias de la
informacién y comunicacion.

5.1.1 Estrategia

Fomentar el apoyo a la educaciéon en todos sus niveles para su desarrollo integral de alumnos
y docentes, asi como la promocién de la investigacion; la gestidén de programas de educacién
basica para reducir el analfabetismo o terminacidén de estudios, de las instancias estatal y

federal.

Lineas de accién

5.1.1.1.

5.1.1.2.

5.1.1.3.

5.1.1.4.

5.1.1.5.

5.1.1.6.

5.1.1.7.

5.1.1.8.

5.1.1.9.

5.1.1.10.
5.1.1m.

5.1.1.2.
5.1.1.15.

5.1.1.14.
5.1.1.15.

Apoyar a nifas y nifos de nivel preescolar mediante la dotacién de Utiles escolares
gue contribuyan a mejorar la educacién en su etapa inicial.

Impulsar la permanencia de estudiantes en las escuelas de nivel primaria, mediante
el desarrollo del programa de uniformes escolares, a fin de motivar a los estudiantes
a continuar con su educacioéon y reducir el gasto familiar destinado a este rubro.
Coadyuvar con el Gobierno de Tabasco al fortalecimiento de la educacién de
estudiantes de nivel secundaria mediante la entrega de tabletas electrénicas que
contribuyan a la inclusién digital.

Contribuir con el acceso de jovenes a la educacidon superior, mediante el
otorgamiento de becas, que apoyen la asistencia y la permanencia en las
universidades y tecnoldgicos.

Apoyar con personal capacitado para impartir temas de prevencién de suicidio en
los centros integradores para brindar acompafiamiento pedagdgico, orientacion,
talleres de habilidades y atencién psicolégica.

Impartir capacitacion a docentes de nivel primaria que contribuyan a mejorar
sus capacidades profesionales, mediante un convenio de colaboracién entre la
Secretaria de Educacién y el Ayuntamiento.

Coadyuvar con las instancias Estatal y/o Federal en la cobertura de internet para
todos para asegurar la conectividad en planteles escolares y en los programas
especiales de ensefianza de computacién y cultura digital.

Fortalecer la infraestructura educativa mediante la construccion, rehabilitacién y
mantenimiento de escuelas de diversos niveles educativos, ubicadas en localidades
mMas necesitadas o que presenten una alta matricula estudiantil, en colaboraciéon
con el Gobierno de Tabasco.

Promover la ciencia y la tecnologia entre los estudiantes de nivel medio superior y
superior, en coordinacién con diversas instituciones educativas.

Realizacion de eventos civicos en coordinacidn con instituciones educativas.
Difusion de eventos educativos a través de medios de comunicacién con que
cuenta el Ayuntamiento.

Organizar concursos de creacion literaria y oratoria con la participacion de
estudiantes de diversos niveles educativos.

Talleres para alumnos de educacién basica “leer en voz alta, escribir leyendo”.
Talleres de regularizacion para niflos con rezago educativo.

Promover la atencién de adultos y jovenes analfabetas, en coordinacién con el
Instituto de Educacion para Adultos de Tabasco.
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5.1.1.16.

5.1.1.17.

5.1.1.18.

5.1.1.19.

5.1.1.20.

5.1.1.21.

5.1.2. Estrategia

Concientizar a la sociedad a involucrarse y atender los principales problemas que
afectan a nuestros jovenesy familiares, con la participacion de maestros y alumnos
de instituciones educativas, asi como profesionistas de distintas dependencias
gubernamentales.

Promover el usoy actividades de la biblioteca en comunidadesy colonias populares,
asi como donacién de libros para fortalecer su acervo.

Implementar un area para instalar la biblioteca publica principal con material en
buenas condiciones, incluyendo un repositorio digital.

Fortalecer la operacion y mantenimiento de la red de bibliotecas y su vinculacién
con la red estatal.

Programa “Mis vacaciones en la biblioteca” para la atencién de los niflos y nifas del
municipio en temporada vacacional.

Taller para bibliotecarios que les permita ofrecer un mejor aprovechamiento de las
bibliotecas en beneficio de la comunidad.

Promover actividades artisticas, culturales y aquellas que preservan nuestras tradiciones e
identidad, con caracter inclusivo y dinamicen la participacion ciudadana a fin de fortalecer los
lazos comunitarios.

Lineas de accién

5.1.2.1.

5.1.2.2.

5.1.2.3.

5.1.2.4.

5.1.2.5.

5.1.2.6.

5.1.2.7.

5.1.2.8.

5.1.2.9.

5.1.2.10.

5.1.2.11.

5.1.2.12.

5.1.2.13.

Promover el aprecio de las costumbres y tradiciones mexicanas en celebraciones
como el Dia de Muertos, realizando eventos artisticos y culturales.

Realizacion del festival navidefo y encendido del arbol en la cabecera municipal y
las diferentes villas del municipio; festival y dia del musico; verbenas populares, asi
como actividades que coadyuven a la integracién y bienestar familiar.

Mejorar la operacion de la Casa de la cultura facilitando el acceso para todos los
habitantes del municipio.

Realizar eventos para la promocién de la cultura y fomentar el habito de la lectura
con la Feria del libro, El Café literario y las Bibliotecas itinerantes.

Fomentar celebraciones para la recreacion de los ciudadanos como las fiestas del
carnaval y la Feria Municipal.

Participacion del Municipio en los eventos establecidos en la Feria Tabasco.
Promover la cultura en todos los ambitos mediante exposiciones de artes plasticas,
talleres de guitarra, piano, canto, pintura, teatro, artes plasticas, danza cldsica y
folclérica, tamborileros y marimba.

Mejorar los espacios fisicos, dar mantenimiento y adquisicion de instrumentos
musicales para la Casa de Cultura.

Realizar el festival de musica invitando a los diferentes grupos de artistas, para
fomentar la difusién y cercania con la ciudadania.

Promover un festival de la cultura Olmeca para preservar nuestra herencia, que
incluya actividades como conciertos con musicos locales, exposiciones de arte,
talleres ludicos, historia del arte, medicina tradicional y un mercado de artesanias.
Impulsar un programa de apoyo para dar mantenimiento y rehabilitacidon a la
infraestructura publica cultural.

Desarrollar concursos de tamborileros, marimbas tradicionales y concurso de
zapateado tabasquefo en categorias infantil y libre, en coordinacién con el
Gobierno de Tabasco.

Realizar un concurso de canto por categorias denominado “Canta Huimanguillo
Canta” para impulsar nuevos talentos.
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5.2. Objetivo

Vincular la politica del deporte en el municipio a la promocién de distintas disciplinas deportivas
entre nifAas, niNos y jovenes, pero también extender la cobertura a la poblacién vulnerable,
como personas con discapacidad y adultos mayores que normalmente estan excluidos, para
fomentar la recreacion y la actividad fisica.

5.2.1. Estrategia

Fomentar la practica del deporte y la recreacion entre los habitantes del municipio, asi como
ampliar las posibilidades de acceso en forma regular y organizada a la practica de actividades
fisicas y deportivas, especialmente a la poblacién vulnerable.

Lineas de accién

5.2.1.1.

5.2.1.2.

5.2.1.3.

5.2.1.4.

5.2.1.5.
5.2.1.6.

5.2.1.7.

5.2.1.8.
5.2.1.9.
5.2.1.10.
5.2.1.M.

5.2.1.12.

5.2.1.13.

5.2.1.14.

5.3. Objetivo

Construccion de una unidad deportiva que cuente con cancha techada, juegos,
canchas al aire libre, espacios de recreacién, en zona rural de alta marginacion.
Creacion del Instituto Municipal de la Juventud y el Deporte de Huimanguillo
(IMJUDEH) con la finalidad de mejorar las organizacién y estrategias de impulso
deportivo.

Fomentar el deporte a través de la organizacion de ligas deportivas de futbol en
centrosintegradores ensusdiferentes categorias;asicomoimpulsar la participacion
de escuelas primarias, secundarias, preparatorias y nivel superior.

Apoyar la creacion del Centro de Formacion de Futbol para Personas con
Discapacidad (CEFORDOWN), que le permita desarrollar habilidades deportivas en
un ambiente inclusivo.

Creacion y organizacion de torneos deportivos territoriales en diversas disciplinas
deportivas, en donde participen nifas, nifos, jovenes y adultos.

Construcciéon del campo de béisbol infantil en la Unidad Deportiva de Huimanguillo
para ampliar la oferta de espacios asignados a la practica de la actividad deportiva.
Promover la realizacién de funciones de box abiertas al publico para motivar a los
niNos y jovenes a participar en este deporte, y como una actividad recreativa para
la poblacion.

Promover las carreras atléticas “Carreras que transforman” en apoyo a la activacion
fisica y/o competitiva de la poblacion del Municipio.

Mantenimiento y rehabilitacion de las areas deportivas existentes, a cargo del
Ayuntamiento.

Desarrollar un programa de apoyos econdmicos, incentivos y entrega de material
deportivo, para el fomento al deporte en las diversas comunidades del municipio.
Carrera de ciclismo para motivar a los nifias, niflos y jovenes, a fin de fomentar una
buena salud fisica y mental.

Apoyar la participacion de los deportistas del municipio en convocatorias del
INJUDET y CONADE, asi como participar con estas instituciones en la organizacion
de diversos eventos deportivos.

Promocion de la practica del ajedrez: torneos infantiles y participacion en
convocatorias estatales de la “Asociacion Estatal de Ajedrez de Tabasco”.

Promover el desarrollo de eventos deportivos en donde participen equipos
profesionales de beisbol y futbol.

Impulsar espacios de oportunidad para un desarrollo sano e inclusivo de la juventud de
Huimanguillo.
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5.3.1. Estrategia

Fortalecer los apoyos municipales en coadyuvancia con los programas para la juventud del
Estadoy la Federacion.

Lineas de accién

5.3.1.1.

5.3.1.2.

5.3.1.3.

5.3.1.4.

5.3.1.5.

5.3.1.6.

5.3.1.7.

5.3.1.8.

Indicador 5.1

Nombre del Indicador

Promocién de la vinculacion al sector laboral a jovenes con programas de
empleo temporal, feria del empleo joven, vinculacion empresarial y apoyo al
emprendimiento.

Facilitarelaccesoaprogramasdel Gobiernode Méxicocomo “Jévenes Construyendo
el Futuro” brindando acceso a computadora con internet y asistencia técnica para
Su registro, tanto a solicitantes como empresas.

Proporcionar platicas de salud mental en diferentes instituciones educativas de
nivel medio superior y superior.

Asesoria nutricional para los jovenes en combate al sobrepeso.

Feria de la juventud “Dia Internacional de la Juventud”.

Encuentro de universidades para la promocion de la oferta educativa publica y
privada entre los jovenes del municipio.

Coordinar acciones en favor de la juventud de los diferentes programas sociales, de
fomento econédmico, y de participacion ciudadana y buen gobierno, que ofrezca el
Municipio.

Fomentar actividades que contribuyan al bienestar emocional, autoconfianza,
aprendizaje, creatividad y esparcimiento para los jévenes del municipio.

Porcentaje de la poblacién de educacién basica

beneficiada por el Municipio.

Apoyar a la poblacion asistente en los niveles de educacion basica
con: uniformes escolares, dotacion de material didactico y de apoyo
Objetivo a la ensefanza, mejoramiento de infraestructura escolar, asi como
de apoyos para el transporte y econémico para estudiantes univer-
sitarios.
Porcentaje de poblacion estudiantil beneficiada, en relacion con la
Descripcion del Indicador poblacion estudiantil programada para recibir los apoyos del Muni-
cipio.
ARo base 2025.
Frecuencia de Medicion Anual.
Medios de Verificacion Informacion de la Direccion de Educacion, Cultura y Recreacion.
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Indicador 5.2

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblaciéon beneficiada con actividades deportivas

Objetivo

y apoyos, por parte del Municipio.

Apoyar la actividad fisica de la poblacion, mediante la organizacion
de ligas, torneos y escuelas deportivas, en los diferentes grupos de
edad, para beneficio de la salud, asi como para encauzar a la ninezy
juventud hacia ambientes favorables al entorno familiar y comunal.

Descripcion del Indicador

Porcentaje del numero de ligas, torneos, competencias y escuelas
deportivas realizadas por el Municipio, en relacion con dichos even-
tos programados por el mismo.

ARo base

2025.

Frecuencia de Medicion

Anual.

Medios de Verificacion

Informacion de la Direccion de Educacion, Cultura y Recreacion.

Indicador 5.3

Nombre del Indicador

Porcentaje de eventos culturales y de fomento a las

Objetivo

tradiciones, realizadas por el Municipio.

Apoyar la actividad cultural, asi como promover la conservacién de
nuestras tradiciones como Pais, Estado y Municipio.

Descripcién del Indicador

Porcentaje del nUmero de eventos realizados entre programados,
relacionados con: carnaval, ferias, festivales, talleres, concursos y
verbenas populares entre otros.

Ano base

2025.

Frecuencia de Medicién

Anual.

Medios de Verificacién

Informacién de la Direccidén de Educacion, Cultura y Recreacion..

Dependencia responsable:

Direccion de Educacion, Cultura y Recreacion.

Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.




4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL 111

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

MEDIO AMBIENTE,
ENERGIA Y
DESARROLLO
TERRITORIAL




4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL 113

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL 114

Politica sectorial

Promover la conservacion, proteccién y aprovechamiento de los recursos naturales del municipio,
con la finalidad de tener un medio ambiente libre de contaminacién y contribuir al desarrollo
sostenible.

El cuidado del medio ambiente es una obligacién del gobierno y la sociedad en su conjunto, para
lograr un entorno digno, limpio y seguro, que permita el crecimiento armaoénico del ser humanoy de
las generaciones futuras.

El sector energético es fundamental para el desarrollo del municipio de Huimanguillo, por lo cual
se busca tener una relaciéon de respeto y colaboracién con las empresas paraestatales Petréleos
Mexicanos y Comision Federal de Electricidad, asi como las empresas operadoras de petrdleo y gas.

Se impulsaran acciones conjuntas en beneficio de las comunidades ubicadas en la zona de influencia
del sector energético, siempre procurando hacer llegar obras que tengan un mayor impacto en la
infraestructura basica social.

La promocidn de proyectos que faciliten la transicién energética en areas rurales, aprovechando las
energias renovables, en comunidades, ejidos, pequefos propietarios y productores agropecuarios.

Se propone evitar un crecimiento urbano irracional e impulsar un modelo de asentamiento humano
cercano a las actividades productivas, respetuoso del medio ambiente y provisto con los servicios
necesarios. Se aplicara el Programa Municipal de Desarrollo Urbano existente y se promovera la
generacion de planes parciales de desarrollo para evitar el crecimiento irregular de los asentamientos
humanos.

6.1. Objetivo

Ser un municipio con un enfoque de desarrollo sustentable, que en equilibrio, preserve el
medio ambiente y propicie las actividades productivas, energéticas y el quehacer cotidiano de
la poblacién, orientéandola al aprovechamiento racional de los recursos naturales y al respeto
al entorno.

6.1.1. Estrategia

Disefar y promover programas y proyectos en las zonas urbanas y rurales para el cuidado
del medio ambiente, asi como el adecuado manejo de residuos sdlidos, aguas residuales, las
emisiones al aire libre contaminantes y contaminacion auditiva.

Lineas de accién

6.1.1.1. Promover el uso de energias renovables como es la energia solar (fotovoltaica), en
comunidades, colonias, manzanas, mercados publicosy edificios gubernamentales.

6.1.1.2. Atencion, verificacion y aplicacion de medidas correctivas de las solicitudes y
denuncias relacionadas con la aplicacién del Reglamento de Proteccidon ambiental
y Desarrollo Sustentable del municipio de Huimanguillo.

6.1.1.3. Emisidon de permisosen materiaambiental de acuerdo con las normas municipales.

6.1.1.4. Fortalecer el programa de verificaciéon de las unidades econémicas para supervisar
y vigilar que cumplan con la normatividad ambiental.

6.1.1.5. Realizacion de platicas y/o talleres de educacién ambiental en instituciones de
educacion, empresas y diversas comunidades.

6.1.1.6. Realizacidon de campanfas de difusidn masiva para concientizar a la poblacién en
materia de educaciéon ambiental.

6.1.1.7. Realizar periédicamente forosy talleres en temas ambientales a los ciudadanos del
Municipio, especificamente en escuelas de diversos niveles educativos.
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6.1.1.8.

6.1.1.9.

6.1.1.10.

6.1.1.11.

6.1.1.12.

6.1.1.13.

6.1.1.14.

6.1.1.15.

6.1.1.16.

6.1.1.17.

6.1.1.18.

6.1.2. Estrategia

Implementar el programa de elaboracién de composta, huertos escolares y
reforestacion, escuelas de diversos niveles educativos.

Implementar vinculos con érdenes de gobierno, empresas, organizaciones de
la sociedad civil, para realizar acciones para reforestaciéon en areas afectadas o
siniestradas.

Implementar un programa de cuidado para especies endémicas en coordinacién
con la Secretaria del Medio Ambiente y recursos Naturales (SEMARNAT), la
Procuraduria de Proteccion al Medio Ambiente (PROFEPA) y el Gobierno del Estado
de Tabasco.

Implementar programas de reciclaje de PET, aceite de cocinay automotores usados,
en colaboracién con empresas privadas dedicadas al reciclaje de estos productos.
Instrumentar campafas de limpieza y recoleccién de materiales como metales,
aluminio, plastico y vidrio en zonas urbanas y rurales del municipio.

Integrar el programa denominado “Llantatdn” en coordinacién con la Secretaria de
Salud para mitigar los residuos de manejo especial (llantas usadas) y la preservacién
del medio ambiente y ecologia del municipio.

Impulsar la creaciéon de un tortugario para repoblar con especies nativas de
la entidad los arroyos, lagunas y rios del Municipio para preservar y equilibrar la
poblacion.

Dar continuidad a las actividades de mantenimiento y control del relleno sanitario
municipal.

Implementar programas de limpieza y recuperacion del Rio Comoapa y el arroyo
del poblado Mecatepec, en coordinacién con el Gobierno Federal y Estatal.
Actualizar el Reglamento de Proteccidén Ambiental y Desarrollo Sustentable de
Huimanguillo.

Coordinar esfuerzos con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
del estado de Tabasco, para impulsar acciones en materia de eficiencia energética,
lucha contra el cambio climatico y uso de energias renovables.

Promover un programa de trabajo conjunto con los participantes en el sector energético, que
permita desarrollar obras de beneficio social y mejoramiento de infraestructura basica en
comunidades ubicadas en la zona de influencia de este sector.

6.1.2.1.

6.1.2.2.

6.1.2.3.

6.1.2.4.

6.1.2.5.

Desarrollar un programa de acciones y obras de beneficio social con el area de
gestion social de Petréleos Mexicanos, que contribuya a abatir el rezago existente
en la infraestructura basica en diversas comunidades del municipio.

Desarrollar acciones coordinadas con la Comision Federal de Electricidad, a fin de
identificar areas de oportunidad para mejorar el servicio y la infraestructura con
gue cuenta la paraestatal para el suministro de energia en diversas regiones del
municipio.

Promover acuerdos de colaboracion para el desarrollo de iniciativas conjuntas con
empresas operadoras y proveedoras del sector energético, para otorgar beneficios
sociales a las comunidades cercanas al desarrollo de los proyectos a su cargo.
Gestionar ante Petréleos Mexicanos y la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible del estado de Tabasco, la dotacién de combustible que contribuya a la
operaciéon de los servicios municipales que presta el Ayuntamiento.

Coordinar esfuerzos con la Comision Federal de Electricidad y el Gobierno del
Estado de Tabasco para ampliar el alcance del programa “Internet para Todos”
en beneficio de escuelas, hospitales, parques y oficinas gubernamentales, que
contribuya a reducir la brecha digital.
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6.1.3. Estrategia

Orientar las actividades productivas y el desarrollo urbano de forma ordenada territorialmente,
con respeto al medio ambiente para propiciar la convivencia social y la adecuada regulacion
de uso del suelo.

Lineas de accién

6.1.3.1.

6.1.3.2.

6.1.3.3.

6.1.3.4.

6.1.3.5.
6.1.3.6.

6.1.3.7.

6.1.3.8.

Indicador

Impulsar un modelo de asentamientos humanos vinculados a las actividades
productivas, con los servicios necesarios, mediante los planes de desarrollo urbano
que eviten la especulacidon inmobiliaria y el crecimiento desmedido irregular.
Apoyar la regularizacion de predios en donde se tienen infraestructura publica,
como escuelas, centros de salud y bibliotecas, entre otras.

Establecer convenios de colaboraciéon con la Coordinaciéon Estatal para la
Regularizacion de la Tenencia de la Tierra (CERTT) y con el Registro Agrario Nacional,
para apoyar la entrega de titulos de propiedad.

Desarrollar estudios de planeacion de desarrollo territorial urbano e inventariar las
superficies baldias del Ayuntamiento.

Actualizacion del sistema de informacion cartografica municipal.

Realizar la puesta en operacién y elaboracién de manuales de organizacion del
Instituto de Planeacion de Huimanguillo (IMPLANDHU).

La regulacion ambiental en la gestidon de los territorios serd la primera condicidon en
los procesos de planeacion territorial.

Mejorar los servicios que brinda la ventanilla Unica de atencién de la Direccién
de Obras Publicas, para verificar el cumplimiento de la normatividad en el
otorgamiento de permisos de construccion, uso de suelo, subdivision de predios,
asignacion de numero oficial y alineamiento, entre otros permisos solicitados.

Nombre del Indicador Porcentaje de acciones de proteccién y conservaciéon ambiental.

Objetivo

Contribuir a conservar el entorno ecolégico y medio ambiente del
territorio municipal para la preservacion de la flora y fauna.

Descripcién del Indicador

Porcentaje del nimero de problematicas ambientales atendidas en
relacion con el nUmero de problematicas detectadas.

Ao base

2024.

Frecuencia de Medicién Anual.

Medios de Verificacion

Informe de la Direccion de la Proteccion Ambiental y Desarrollo
Sustentable.

Dependencia responsable:
Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable.
Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027
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Politica sectorial

Que la poblacion de Huimanguillo sienta seguridad en su persona, patrimonio y familia es la base
para el bienestar y la convivencia social. Las corporaciones de seguridad publica tienen como misiéon
de estar siempre atentas a que no se transgreda el orden publico, actuando con responsabilidad y
respeto a los derechos humanos.

Haciendo eco de uno de los planteamientos de la plataforma politica propuesta, y tratando que
Huimanguillo dé un paso mas hacia adelante en la seguridad publica, se analiza la integracién de un
Gabinete de Paz. Este grupo estard conformado por las areas responsables de la seguridad, transito,
proteccioén civil, educacion, salud, bienestar, desarrollo rural, fomento econdmico, medio ambiente,
asi como de cultura y el deporte, para atender la situaciones en las que se perciba una degradacién
del tejido social y de las condiciones de vida, con la finalidad de realizar acciones preventivas que
eviten situaciones de conflicto, derivadas de la delincuencia y de brotes de violencia.

Seguridad publica
7.1. Objetivo

Fortalecer la confianza entre ciudadania y cuerpos de seguridad municipal, que permita llevar a
cabo una labor coordinada con el estado y la federacion de manera eficiente en el combate y la
prevencion de delitos, especialmente los relacionados a la violencia de género.

7.1.1. Estrategia

Consolidar el area de seguridad publica como un cuerpo de paz y una corporacion policial de
proximidad con presencia en todo el Municipio; asimismo se fortalecerd la capacitacion de sus
elementos en perspectiva de género y el desarrollo de mayores capacidades para el cumplimiento
de la funcion.

Lineas de accién

7.1.1.1.  Incrementar el estado de fuerza de la Direccion de Seguridad Publica del municipio.

7.1.1.2. Modernizar e incrementar el parque vehicular, asi como el de armamento, que les
permita contar con mejores herramientas par el cumplimiento de su funcién.

7.1.1.3. Dotacion de uniformes homologados segun el Manual de Identidad de Seguridad
PUblica, a todos los elementos de la corporacion.

7.1.1.4. Incrementar cadmaras de videovigilancia en puntos estratégicos de la cabecera
municipal.

7.1.1.5. Implementar un programa de capacitacidbn permanente a los cuerpos de
seguridad publica en manejo de armamento, fortalecimiento de capacidades para
la realizacion de sus labores.

7.1.1.6. Aplicar el servicio de carrera policial como lo establece la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

7.1.1.7. Realizar rondines en la cabecera municipal y sus alrededores, fortaleciendo la
proximidad social.

7.1.1.8. RealizarJornadas de paz que contribuyan a la prevenciéon de la violenciay mejoren
la participacion ciudadana, en colaboracién con otros érdenes de gobierno.

7.1.1.9. Implementaciéon del programa especializado de perspectiva de género, que incluira
su debida capacitacion.

7.1.1.10. Capacitaciones a escuelas y comunidades sobre prevencion del delito.

7.1.1.11.  Atencidn y acompafamiento a mujeres que son victimas de violencia, en caso de
[lamados ciudadanos o de las instancias de atencién a la mujer del Ayuntamiento.

7.1.1.12. Reforzary modernizar la infraestructura fisica de la policia municipal.
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7.1.2. Estrategia

Coordinacién permanente de las estrategias de seguridad publica con los gobiernos Estatal y
Federal para mitigar la incidencia delictivay llevar ante la justicia a los infractores de la ley. En su
funcion de seguridad preventiva, dar espacio al uso de la inteligencia policial en coordinacién
con los cuerpos de seguridad Estatal y Federal.

Lineas de accién

7.1.2.1.

7.1.2.2.

7.1.2.3.
7.1.2.4.

7.1.2.5.

7.1.2.6.
7.1.2.7.
7.1.2.8.

7.1.2.9.

7.1.2.10.

7.1.2.11.

Transito

7.2. Objetivo

Realizar operativos permanentes en coordinacion con la Guardia Nacional, Ejército
Mexicano, Marina y Policia Estatal, para disuadir y contener los hechos delictivos,
privilegiando las zonas de alto indice delictivo.

En coordinacién con los gobiernos Estatal y Federal, se procuraran reuniones
periédicas en materia de seguridad publica.

Realizacion de talleres de formacion policial.

Aplicacién de evaluaciones de control de confianza y desempefio a los servidores
publicos responsables de la seguridad municipal.

Desarrollar los examenes médicos, toxicoldgicos y psicoldgicos, para integrar los
expedientes para la revalidacion de la licencia oficial colectiva de portaciéon de
armas 140.

Implementacidn de estrategias de vigilancia en las localidades con mayor indice
delictivo.

Identificar espacios publicos y privados vulnerables a la delincuencia, buscando
alternativas de solucién en corresponsabilidad con la sociedad.

Abatir el indice delictivo del fuero comun en el Municipio, en coordinacién con la
Federacion y el Estado.

Realizar programas de profesionalizacion para los elementos de seguridad con
acciones de capacitacién y Certificacion Unico Policial en coordinaciéon con el
Secretariado Estatal y Nacional de Seguridad Publica.

Impulsar la capacitacion en materia: informe policial homologado, cadena de
custodia, dactiloscopia balistica forense, criminalistica, juicios orales para policias y
preservaciony procesamiento de la escena del crimen, entre otros temas relevantes
para el cumplimiento de su funcion.

Implementar operativos en horarios clave, en las zonas de mayor incidencia
delictiva, como lo son: zona comercial, mercado publico, central camionera y
escuelas, principalmente.

Brindar seguridad vial y peatonal a la ciudadania, para tener condiciones dignas y seguras de
movilidad para la poblacién en general.

7.2.1. Estrategia

Instrumentar acciones y programas para mejorar la infraestructura vial, el ordenamiento del
transitoy la vialidad, incluyendo fortalecer la cultura de respeto vial en la poblacién, para lograr
una seguridad integral en materia de transito y vialidad.

Lineas de accién

7.2.1.1.
7.2.1.2.

7.2.1.3.

Disefiar e implementar un sistema de modernizacion de transito municipal.
Aplicaciéon de evaluaciones de control y confianza a los servidores publicos de
transito municipal.

Fortalecer la aplicacion de infracciones a los transgresores del Reglamento de
Transito de Tabasco.



4 DE JUNIO DE 2025 PERIODICO OFICIAL

122

7.2.1.4.
7.2.1.5.
7.2.1.6.
7.2.1.7.
7.2.1.8.
7.2.1.9.
7.2.1.10.

7.2.1.11.

7.2.1.12.

7.2.1.13.

7.2.1.14.

7.2.1.15.

7.2.1.16.

7.2.1.17.

7.2.1.18.

7.2.1.19.

7.2.1.20.

7.2.1.21.

7.2.1.22.
7.2.1.23.

Proteccién Civil

7.3 Objetivo

Realizar operativos de concientizacion preventivos y restrictivos en el Municipio,
para automovilistas y motociclistas.
Aumentar la agenda de cursos viales para obtencién de licencias de conduccion.
Incrementar el estado de fuerza actual de la Direccion de Transito.
Ampliacion y modernizacion de la infraestructura vial.
Ampliacién de la cobertura de atencién de los accidentes viales y de los puntos de
vigilancia establecidos en los lugares estratégicos de la ciudad.
Impulsar el cabal cumplimiento del Servicio de Carrera Policial que permita el
desarrolloy profesionalizacion de los integrantes de la Policia de Transito y Vialidad.
Profesionalizar al personal en las funciones de transito y vialidad, mediante la
capacitacion permanente del personal.
Ampliar el parque vehicular de la Direcciéon Transito, incluye moto patrullas, con
motivo de tener mayor eficacia en las actividades de apoyo vial con seguridad a la
poblacion.
Mejorar la imagen de los policias viales ante la ciudadania, acorde con los
lineamientos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y al Manual de Identidad.
Proveer al area operativa de la Direccidon de Transito, de equipos de radiocomuni-
cacion, para ofrecer con oportunidad un mejor servicio a la comunidad.
Incrementar operativos de control de vehiculos y motocicletas, en la cabecera mu-
nicipal y diversos puntos del Municipio.
Realizar campanas de concientizacion y responsabilidad vial a conductores de
motocicletas; asi como realizar campanfas que incentiven la regularizacién de motos.
Dotar de equipo que incluye dispositivos de sefializacion vial, de barrera e indicado-
res preventivos, asi como material de primer respondiente, incluida la colocaciény
mantenimiento de reductores de velocidad, en diferentes puntos de la ciudad.
Implementar campafias permanentes mediante platicas de concientizacion en
educacion vial y preventivas sobre accidentes, en todos los niveles educativos.
Realizar campanas de educacion vial dirigidas a la ciudadania en general,
integrando la participacion de los diversos sectores de la sociedad, como escuelas,
instituciones de salud, asociaciones de transportes y publico en general.
Difundir la utilizacidn de equipos de proteccidén para los usuarios de bicicletas
y motocicletas, a través de los siguientes medios de comunicacion: perifoneo,
radiofénico, prensa y redes sociales.
Difundir entre la poblaciéon el conocimiento del Reglamento de Transito.
Instalar el Consejo Municipal para la Prevenciéon de Accidentes (COMUPRA).
Ampliar el nUmero de paradas exclusivas para los usuarios de transporte publico.
Instalar letreros de exclusividad para estacionamiento de discapacitados, mujeres
embarazadas, adultos mayores y motocicletas.

Salvaguardar los bienesy la integridad de la poblacion de Huimanguillo mediante la operacion
eficiente de los mecanismos de proteccioén civil.

7.3.1 Estrategia

Mejorar la prevencion y operatividad del sistema municipal de Proteccidén Civil ante
contingencias naturales o de caracter antropogénico, que pongan en riesgo a la poblacién y

sus bienes.
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Lineas de accién

7.3.1.1.

7.3.1.2.
7.3.1.3.
7.3.1.4.
7.3.1.5.
7.3.1.6.
7.3.1.7.
7.3.1.8.
7.3.1.9.

7.3.1.10.
7.3.1.11.

7.3.1.11.

7.3.1.12.

7.3.1.13.

Indicador 7.1

Nombre del Indicador

Objetivo

Brindar respuesta inmediata ante llamadas de emergencias recibidos en la
Coordinacién de Proteccién Civil.

Imparticion de cursos de proteccién civil dirigidos a estudiantes, personal del
Ayuntamiento y sociedad civil en general.

Realizacion de simulacros de formacidn y fortalecimiento de capacidades de
reaccion ante desastres en la poblacidn.

Aumentar la difusion de informaciéon publica en materia de proteccidn civil para los
habitantes.

Mejorar el equipamiento con el que opera el personal de Proteccién Civil para
fortalecer los procesos de atencién a emergencias.

Revisar y mejorar los protocolos de atencién y apoyo a las comunidades ante
inundaciones.

Aumentar la provisién y el suministro de agua a los ciudadanos en areas que lo
requieran.

Inspeccionesen materia de seguridad e identificacidon de riesgos a establecimientos
comerciales, industriales y de servicio.

Verificacion y validacion de programas internos de proteccion civil para empresas.
Gestion de capacitaciones a sectores publicos y privados.

Mejorar la respuesta de atencién en accidentes de vehiculos de dosy cuatro ruedas,
en casos de ahogamiento, en riesgo de accidentes eléctricos, por sismos, choques
o volcaduras de vehiculos de carga, y a reportes de fuga de gas LP e hidrocarburos.
Atenderyapoyar en los casos de incendios de: casa habitacién, basureros, pastizales,
vehiculos, cortocircuito, provocados por vandalismo, e incluso en &areas rurales
incluyendo la serrania (Malpasito, ej. Candelaria, las Flores Villa Guadalupe).
Aumentar el apoyo en tala o desmorre de arboles que representen riesgo a los
habitantes.

Implementaciéon de programa de capacitacion a todo el personal de Proteccidn
Civil.

Porcentaje de percepcion ciudadana sobre la actuacion

de la Policia Municipal.

Contribuir con la Seguridad Publica Municipal, a salvaguardar el orden,
la paz, la integridad fisica y patrimonial de los habitantes de Huiman-
guillo.

Descripcién del Indicador

Porcentaje de personas con percepcion positiva del actuar de la policia
local en relaciéon con personas encuestadas.

Ao base

2024.

Frecuencia de Medicién Anual.

Medios de Verificacion Informacién de la Direccién de Seguridad Publica.
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Indicador 7.2

Nombre del Indicador

Objetivo

Porcentaje de accidentes viales ocurridos.

Brindar seguridad vial y peatonal a la ciudadania, en apoyo a su integri-
dad fisica y patrimonial.

Descripcion del Indicador

Porcentaje de accidentes ocurridos en el aflo que correspondan, en
relacion a los accidentes en el afio previo.

Afo base

2024.

Frecuencia de Medicién

Anual.

Medios de Verificacién

Informacion de la Direccion de Transito.

Indicador 7.3

Nombre del Indicador

Objetivo

Porcentaje de acciones realizadas por Proteccion Civil, en respuesta

a demanda recibida.

Atender de forma inmediata y con humanismo, las situaciones que en-
frenta la poblacion ante riesgos naturales y antropogénicos.

Descripcién del Indicador

Porcentaje del nimero de atenciones en materia de proteccion civil
otorgada a la poblaciéon durante el ano, en relacion con el numero de
solicitudes de atencion presentadas por la poblacion.

Afo base

2025.

Frecuencia de Medicién

Anual.

Medios de Verificacién

Informe de la Unidad de Proteccion Civil.

Dependencias responsables:

Direccion de Seguridad Publica Municipal, Direccion de Transito y Unidad de Proteccion Civil.

Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.
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Politica sectorial

De conformidad con el articulo 134 constitucional de la Federacién, los recursos econdmicos que
disponga el Municipio se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, asimismo, se propiciard una gestion
administrativa, financiera, programatica y de rendicién de cuentas de cara a la sociedad, para que
esté debidamente informada sobre el destino y ejercicio de los ingresos publicos.

El Ayuntamiento procurara responsablemente incrementar los ingresos municipales y evitar
endeudamiento; asi como promover la capacitaciéon de los recursos humanos con un sentido
humanista y de vocacion de servicio a la comunidad.

Finanzas Publicas
8.1. Objetivo

Incrementar los ingresos municipales propiosy los ingresos de fuentes adicionales de recursos,
fortaleciendo la participaciéon ciudadana, la cultura del pago de impuestos y la rendicién de
cuentas.

8.1.1. Estrategia

Instrumentar acciones que aumenten la participaciéon de los contribuyentes y fortalezcan las
finanzas publicas del Municipio.

Lineas de accién

8.1.1.1. Disenar accionesy programas como entrega de productos alimentarios, utilitarios,
materiales para la construccion, para incentivar el pago del impuesto predial e
incentivar el cumplimiento de los ciudadanos, a fin de incrementar la recaudacion.

8.1.1.2. Realizar campanasde comunicaciéndigitaly tradicional recurrentes para fortalecer
la cultura del pago del impuesto predial, impuestos municipales, multasy recargos,
comunicando los beneficios del pago puntual, los descuentos a las personas
vulnerables como personas de la tercera edad.

8.1.1.3. Realizar recorridos con la caja movil para que los ciudadanos que viven en
las comunidades mas alejadas del municipio puedan cumplir con el pago de
impuestos, multas, recargos, pago de derechos y otros productos.

8.1.1.4. Actualizar el padréon de contribuyentes de impuestos municipales y del impuesto
predial.

8.1.1.5. GCestionar ante el Gobierno Federal y Estatal la firma de convenios de colaboracion
conlafinalidad de realizar proyectos con concurrencia de recursos, para la ejecucion
de obras, programas y proyectos de beneficio social.

8.1.1.6. Gestionar recursos ante instituciones de financiamiento como el Banco Nacional
de Obras y Servicios Publicos (BANOBRAS), para obtener financiamiento que
permita lograr una mejor administracion de la obra publica.

8.1.1.7. Elaborar Ley de Ingresos Municipal e integrar la cuenta publica mensualmente.

8.1.1.8. Desarrollar un proyecto de modernizacion del catastro municipal, que contribuya
a mejorar su operacion y facilitar los tramites al ciudadano, asi como mejorar la
recaudacion de esta area.

8.1.1.9. Realizar un adecuado manejo de los fondos municipales, que permita mejorar los
rendimientos en las cuentas bancarias productivas del municipio.
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Programacion

8.2. Objetivo

Vincular la planeacién democratica con la programacion de los recursos disponibles, que
asegure el cumplimiento de los objetivos y lineas de accién derivados del PMD 2024-2027.

8.2.1. Estrategia

Establecer los criterios e integrar los programas operativos anuales del Ayuntamiento,
atendiendo al cumplimiento del PMD 2024-2027.

Lineas de accién

8.2.1.1.

8.2.1.2.

8.2.1.3.

8.2.1.4.

8.2.1.5.

8.2.1.6.

8.2.1.7.

8.2.1.8.

8.2.2, Estrategia

Elaborar con la participacion de las dependencias y entidades de la Administraciéon
Municipal, el proyecto del presupuesto de egresos anual.

Ejercicio y control en tiempo real del gasto publico, atendiendo a principios de
eficacia, honradez y transparencia.

Implementar el sistema de planeacidon democratica COPLADEMUN vy sus
subcomités, asi como realizar foros y consultas ciudadanas.

Vinculaciéon de la planeacion democratica con el presupuesto, mediante la
integracion de los programas operativos anuales.

Revisidon anual sobre el cumplimiento de los objetivos y lineas de accién del Plan
Municipal de Desarrollo, y en su caso de los programas derivados del mismo.
Recabar los datos del seguimiento general de la administracion municipal, que
sirvan de base para elaborar el informe anual que debe rendir el presidente
municipal a los habitantes del municipio.

Seguimiento trimestral del Plan Municipal de Desarrollo, con base en las actividades
realizadas que se contemplen en las autoevaluaciones trimestrales.

Realizar la estadistica de la disminucidn del rezago social de la poblacién.

Conforme al mandato constitucional de la Federaciéon y Estatal, referido a los criterios para
ejercer el gasto publico,debera aplicar los procesos de evaluacidén que condichofinimplemente
el Ayuntamiento.

Lineas de accién

8.2.2.1.
8.2.2.2.

8.2.2.3.

8.2.2.4.

8.2.2.5.

8.3 Objetivo

Instalar el Comité de Evaluaciéon del Desempefo para el periodo 2024-2027.
Elaborary publicar el programa anual de evaluacion y términos de referencia de los
programas presupuestarios del ejercicio préximo anterior, con base en los criterios
constitucionales del gasto publico: eficacia, eficiencia, economia, honestidad y
transparencia.

Coordinar y asesorar la elaboracion de las matrices de indicadores institucionales
y entregarlos al Consejo Estatal de Evaluacion del Desempenfo, de acuerdo a los
Lineamientos emitidos por el Consejo, asi como su seguimiento trimestral.
Realizaciondelasevaluacionesdeldesempenoqueserequierandelaadministracion
publica y dar cumplimiento a los aspectos susceptibles de mejora resultantes.
Evaluacion de los Programas Federales (PAEM 2024).

Consolidar una gestion publica con enfoque a resultados que impacte en el bienestar de la
poblacién y desarrollo del Municipio.
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8.3.1. Estrategia

Establecer mecanismos orientados a resultados que vinculen los procesos de planeacion,
programacion, presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion para la creacién de valor publico.

Lineas de accién

8.3.1.1. Implementar programas de impacto social para una gestidn publica con
Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluaciéon del Desempefio (PbR-
SED).

8.3.1.2. Fomentar la cultura de gestidon para resultados en los diferentes niveles de la
administracion.

8.3.1.3. Gestionar un Presupuesto basado en Resultados (PbR) para incrementar la
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en la disposicién de los
recursos publicos y sus impactos en la sociedad.

8.3.1.4. Complementarloslineamientosde programaciény presupuesto, para consolidaren
la Administracidon Publica Municipal, que los gastos del Ayuntamiento consideren
los resultados de las evaluaciones del desempefo; es decir, que éstos ultimos sirvan
para retroalimentar las decisiones en la elaboraciéon de los presupuestos de egresos
del Municipio.

Administracién
8.4. Objetivo

Proporcionar en tiempo y forma los recursos humanos y materiales que las dependencias y
coordinaciones del Ayuntamiento requieran, para el cumplimiento de sus objetivos y lineas de
accion comprometidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

8.4.1. Estrategia

Cuidar y facilitar que se cumplan los diversos ordenamientos administrativos de organizacién
y control en el manejo de los recursos humanos y materiales del Municipio, siempre cuidando
cumplir con los criterios de austeridad, eficiencia, honestidad y transparencia, en el uso de los
recursos mencionados.

Lineas de accién

8.4.1.1. Mejoramiento de bienes muebles para las unidades administrativas del
Ayuntamiento para una mejora continua en atencion a la ciudadania.

8.4.1.2. Establecer controles para que el uso de los recursos materiales se haga de manera
racional, eficiente, con honradez y transparencia, este criterio es aplicable para los
bienes muebles y consumibles.

8.4.1.3. Asegurar los bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento y el parque vehicular.

8.4.1.4. Administrar y resguardar los bienes muebles, inmuebles, insumos y materiales
diversos y aplicar un riguroso control de bienes y equipos.

8.4.1.5. Modernizar el control del inventario de bienes muebles, inmuebles y equipo del
Ayuntamiento que permita tener en tiempo real una actualizacion del mismo.

8.4.1.6. Implementar un plan de servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y
sustitucion de sistemasy bienes informaticos del municipio.

8.4.1.7. Capacitar al personal del Ayuntamiento para el adecuado uso y aprovechamiento
de los bienes informaticos y telecomunicaciones.

8.4.1.8. Fortalecer el area responsable del Archivo Municipal, aplicando la Ley de Archivos
Publicos del Estado de Tabasco.

8.4.1.9. Llevar a cabo un adecuado control tanto de las reparaciones de los vehiculos,
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8.4.1.10.

8.4.1.1.

8.4.1.12.
8.4.1.13.
8.4.1.14.

8.4.1.15.

Contraloria

8.5. Objetivo

bitacoras, como en la disposicién y destino de las refacciones, asi como de sus
inventarios.

Coordinar los eventos especiales en los cuales la Presidenta Municipal se ha
comprometido a participar durante su administracion, siempre cuidando que su
realizaciéon se desarrolle en un ambiente de seguridad para los asistentes.

Cuidar el patrimonio municipal, dando mantenimiento y servicios a las diferentes
dependencias del Ayuntamiento.

Realizar adquisiciones, arrendamientos y servicios, aplicando los criterios de
economia, calidad, oportunidad y transparencia en los procesos.

En materia de personal laboral, se atenderan los principios de la actual
administracion: no al amiguismo, al influyentismo ni a los aviadores.

Capacitar a los servidores publicos en materia de normas administrativas y en sus
funciones especificas.

Mantener una relacién de colaboracién y respeto con los sindicatos que agrupan a
la base trabajadora del Ayuntamiento.

Asegurar el cumplimiento de las politicas y programas establecidos por el Ayuntamiento
con respecto al gasto publico, cuidando el cumplimiento de las normas de control interno
establecidas, para que los recursos publicos se ejerzan con eficiencia, honestidad y
transparencia.

8.5.1. Estrategia

Establecer mecanismos de revision permanente para verificar el cumplimento del sistema de
control interno, de acuerdo a la normatividad aplicable en materia de rendicién de cuentas.

Lineas de accién

8.5.1.1.

8.5.1.2.

8.5.1.3.
8.5.1.4.

8.5.1.5.

8.5.1.6.

8.5.1.7.

8.5.1.8.

Revisar que se cumplan los procedimientos y requisitos administrativos,
correspondientes al gasto corriente, de capital y de obra publica.

Fungir como instancia de vinculacidn con las entidades fiscalizadoras del Estado y
la Federacion.

Verificacion e inspeccion fisica de los avances y conclusiones de obra publica.
Vigilar y dar seguimiento a los procesos de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, asi como a los de obra publica.

Practicar las auditorias financieras, operacionales, de resultado de programas,
contables, administrativas y de supervision fisica.

Fungir como autoridad investigadora en los términos establecidos en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado.

Ejecucion del acompafnamiento y seguimiento a declaraciones patrimoniales
inicial, final y anual y de conflicto de intereses de los servidores publicos; asi como
intervenir en el proceso de entrega y recepcion cuando se presenten cambios de
titulares de las dependencias.

Dar pronta atenciéon al buzén de quejas, denuncias y sugerencias, ofrecido a la
ciudadania para fomentar su participacion ciudadana a través de la Contraloria
Social.
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8.6. Objetivo

Implementar una gestion municipal que prevenga y combata a la corrupciéon mediante la
estricta aplicacion de los criterios para el ejercicio del gasto publico: eficacia, eficiencia,
economia, honestidad y transparencia.

8.6.1. Estrategia

Establecer un modelo administrativo de evaluacién, control y seguimiento que verifique el
cumplimiento de los criterios sefialados en el objetivo antes expuesto.

Lineas de accién

8.6.1.1.

8.6.1.2.

8.6.1.3.

Transparencia

8.7. Objetivo

Promover una cultura de combate a la corrupcién que involucre la participacion
con todos los servidores publicos, a través de platicas, talleres de sensibilizacion,
reuniones informativas y vigilancia de los procesos administrativos.

Mejorar los mecanismos de seleccion de perfiles en la administracion publica
priorizando la honestidad y transparencia, asi como fortaleciendo la vigilancia
institucional.

Promover la integracion de indicadores del desempefo, atendiendo a los criterios
de ejercicio del gasto publico establecidos en el articulo 134 de la Constitucion
Federal: eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez.

Tener una comunicacion permanente sobre el ejercicio del gasto publicoy las actividades que
con él se realizan, disponibles en todo momento a la poblacidn, para su conocimientoy en su
caso verificacion.

8.7.1. Estrategia

Cumplir con los ordenamientos legales en la materia, generar acciones para difundir
publicamente los resultados e incentivar la participacion ciudadana.

Lineas de accién

8.7.1.1.

8.7.1.2.

8.7.1.3.

8.7.1.4.

Invitar a la poblacién a que consulten las principales paginas del Municipio para
saber en qué se invierten los recursos publicos.

Poneradisposicion del publico,a través de los medios electronicos de comunicacion
social, de manera actualizada la informaciéon minima de oficio.

Atender las solicitudes de informacién que formulen las personas e instituciones
interesadas.

Atencion de solicitudes ingresadas por medio del servidor SISAl en la Coordinacion
de Transparencia.
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Indicador 8.1

Nombre del Indicador

Objetivo

Porcentaje de crecimiento de la recaudacion local.

Fortalecer las finanzas publicas a través de una efectiva recaudacion
de los ingresos propios.

Descripcion del Indicador

Porcentaje de crecimiento de los ingresos propios del Municipio
del afo que corresponda, en relacion con dichos ingresos del ano
previo.

Ao base

2024.

Frecuencia de Medicién

Anual.

Medios de Verificacion

Informacion de la cuenta publica 2024 y posteriormente de los afios
que correspondan.

Indicador 8.2

Nombre del Indicador

Objetivo

Eficiente operacion del control interno del gasto municipal.

Compromiso con la ciudadania de realizar un gasto publico
eficiente, honesto y transparente.

Descripcion del Indicador

Aprobacion de las cuentas publicas anuales del Ayuntamiento, del
periodo 2024-2027.

Ao base

2024.

Frecuencia de Medicion

Anual.

Medios de Verificacion

Resultado de las revisiones de las cuentas publicas correspondien-
tes al periodo 2024- 2027.

Indicador 8.3

Nombre del Indicador

Objetivo

Porcentaje de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo

ployZiyiory R

Compromiso con la ciudadania de cumplir con los objetivos y lineas
de accion expuestos en el PMD 2024-2027.

Descripcion del Indicador

Porcentaje de lineas de accion realizadas del PMD 2024-2027, en
relacion al total de las lineas de accion de dicho Plan.

ARo base

2025.

Frecuencia de Medicion

Semestral.

Medios de Verificacion

Autoevaluaciones trimestrales del Municipio.

Dependencias responsables:

Direccion de Finanzas, Direccion de Programacion, Direccion de Administracion y la Contraloria Municipal.

Fuente de financiamiento:

Presupuestos de Egresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco para los Ejercicios Fiscales 2024 al 2027.
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7. Prospectiva

El municipio de Huimanguillo tiene un gran potencial de crecimiento econémico en un futuro cer-
cano, cuenta con condiciones locales propicias y en breve plazo con infraestructura moderna en
comunicaciones, que le permitiran tener ventajas comparativas relevantes.

Entre sus fortalezas, se mencionan las siguientes:
a). Ubicacion geografica estratégica, para comunicar al centro y norte con el sur y
sureste del pafis, incluso en un futuro con Guatemala. Al comunicarse con la peninsula de
Yucatan se tendra la oportunidad de aprovechar la ampliacién que se realiza al puerto de
Progreso, el cual a su vez tendrd un ramal ferroviario que conecte con el Tren Maya.

b). Recursos naturales, entre los que destacan el petréleo, hidroldgicos, forestales,
vegetacion de trépico himedo y atractivos turisticos naturales.

c). Areas disponibles para desarrollo urbano e industrial en zonas no inundables.
Por el lado de las oportunidades, a continuacién se enumeran:

a). Atraer inversiones para la instalacion de parques industriales y centros regionales de
distribucion.

b). Fortalecer la produccién agropecuaria y promover la agroindustria.
c). Promover la instalacion de empresas que procesen la produccion primaria.

d). Alternativa para que Huimanguillo llegue a ser un lugar atractivo para vivir y hacer
negocios.

También considerar los retos, a enfrentar:

a). Indispensable contar con un plan de desarrollo territorial, que prevea los espacios
libres de inundaciones y con respeto al medio ambiente y la ecologia, para el desarrollo
de las actividades productivas y las areas de asentamientos humanos actuales y futuros.

b). Arraigar en el Municipio la poblacién joven que va egresando de las instituciones de
ensefanza media y superior, para disponer de una mano de obra calificada.

c). Incrementar la asistencia a las instituciones de ensefanza, de los grupos de edad de
15a17 anos y de 18 a 24 anos, para aprovechar el bono demografico del Municipio.

d). Mejorary mantenerloscaminosinterioresdel Municipioen buen estado, que permitan
un transito fluido para el transporte de carga y de pasajeros.

e). Disponer de un area municipal de promocién a la inversion, en coordinacién con
los gobiernos estatal y federal, asi como con la iniciativa privada y las instituciones de
ensefanza superior.
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Para potenciar las fortalezas enunciadas y aprovechar las oportunidades sefialadas, sera necesario
concretar los proyectos estratégicos previstos por la Federacién y que son compromisos de la Presi-

denta de la Republica:
1. Ferrocarril Estacion Chontalpa, Huimanguillo-Dos Bocas, Paraiso

2. Concluir la modernizaciéon del ferrocarril Estacion Chontalpa a Palenque, Chiapas; asi
como aprovechar la conexion hacia el Ferrocarril Transistmico.

3. Desarrollar una zona industrial en Estacion Chontalpa, que aprovecha la capacidad
ferroviaria que se estd desarrollando y permita la atraccién de inversiones industriales a

la region.

4. Ramal ferroviario que conecte el Tren Maya con Puerto Progreso, Yucatan.

J-1- 0. Autopista Macuspana = Champotén, Campeche, con ramal a Palenque, Chiapas.
A- B- C. Autopista Villahermosa - Frontera - Ciudad del Carmen, Campeche.

E- F- K. Autopista Huimanguillo - Tuxtla Gutiérrez, (via Estacién Chontalpa).

G- F. Ferrocarril Estacion Chontalpa - Dos Bocas.

H- G- B. Modernizacién carretera Sanchez Magallanes — Paraiso — Frontera

Yucatan

G- B. Zona Franca Frontera - Paraiso

Q. Zona Franca Tenosique
L- M. Modernizacion del ferrocarril transismico de Salina Cruz - Coatzacoalcos.

D-Q--R-S-T-W-1. Ruta en proyecto de Tren Maya

Quintana Rop

Europa
Norte América Centroy
I Sudameérica

Fron
Puerto —
DosBocas o

Veracruz

Belize

Oaxaca

Guatemala

Honduras

Norte Centroy
América  Sudamérica

Fuente: Coordinacién General de Vinculacién con el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco.
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ANEXOS

[ndices y grados de marginacién y sus componentes por localidad, del municipio de Huimanguillo

Glosario

POB_TOT
ANALF
SBASC
OVSDE
OVSEE
OVSAE
OVPT
OVSREF
OVHAC

IM_2020
GM_202

Poblacioén total

Porcentaje de poblacidon de 15 aflos y mas analfabeta

Porcentaje de poblacion de 15 aflos y mas sin educacion basica

Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin drenaje ni excusado
Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin energia eléctrica
Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin agua entubada
Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas con piso de tierra
Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas sin refrigerador
Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares habitadas con algun nivel de
hacinamiento

[ndice de marginacién a nivel localidad, 2020

Grado de marginacién a nivel localidad, 2020

Fuente: CONAPO, Gobierno de México, ano 2022.

8.1 indices y grados de marginacién y sus componentes por localidad, del municipio
de Huimanguillo

8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT ANALF SBASC OVSDE OVSEE OVSAE OVPT OVSREF |OVHAC |IM_2020 | GM_2020
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8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT ' ANALF SBASC <OVSDE OVSEE OVSAE OVPT OVSREF |OVHAC |IM_2020 A GM_2020
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8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT ' ANALF SBASC <OVSDE OVSEE OVSAE OVPT OVSREF |OVHAC |IM_2020 A GM_2020
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8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT ' ANALF SBASC <OVSDE OVSEE OVSAE OVPT OVSREF |OVHAC |IM_2020 A GM_2020
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8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT ANALF |SBASC | OVSDE |OVSEE OVSAE OVPT OVSREF | OVHAC IM_2020 A GM_2020
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8.2. indices y grados e de marginacién y sus componentes de Huimanguillo

NOM_LOC POB_TOT 'ANALF |SBASC AOVSDE |OVSEE OVSAE |OVPT OVSREF OVHAC IM_2020 GM_2020
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EJ. Blasillo . Ej. Tres
. o Isidro Cor- Carlos a.
Tra. Seccioén L Pob. Caobanal Bocas
(Nicolas CESLEERE LELIEED Ocuapan Tra Seccién 2da.
Pob. C-25 (Pob. C-41) = "
Bravo) Seccién
Porcentaje de viviendas parti-
culares habitadas que dispo- | o5 69.06 4766 3938 5477 55.88
nen de servicio de television
de paga
Discapacidad
Poblacion con discapacidad 494 655 381 286 376 300
Caracteristicas econémicas
PEA de 12 aflos y mas 63.31 85.88 71.71 55.88 65.73 63.6
Porcentaje de poblacion de 12| oq 1q 98.78 99.36 97.86 99.78 99.88
anosy mas ocupada

Ej. Paso De La . . Francisco R_a. Palo R_a. José
; Francisco Villa | Col. Pue- - =

Mina 2da Sec- Trujillo G. (pob. | Mulato Maria More-

(Pob. C-31) blo Nuevo

cion (Barrial) C-32) (Zapotal) los y Pavon

Composicion por

77 86.4 85.6 82.77 77 74.53
edad y sexo

Poblacién total: 67.39 80.07 68.95 79.8 7177 64.99

Relacién hom-
bres-mujeres, por 20.75 27.36 201 26.16 20.2 20.7
cada 100 mujeres:

Edad mediana 5311 39.87 45.02 51.02 432 31.49

Razoén de depen-
dencia, por cada 100 | 23.95 40.03 27.86 50.28 34.32 11.29
personas:

Caracteristicas
educativas
Porcentaje de la
poblacién segun ni-
vel de escolaridad

de 15y mas

Sin escolaridad 55a10 6.5a6.5 53a1.7 91a9l 42a'78 8.7a20.8
Primaria 36.7 2 46.3 3242324 36.7a499 | 359a359 32.5a50.8 42.0a619
Secundara 03a57 06a06 0.4al3 19a19 19a16 14a?21.0
Pos-Basica 03al10 03a03 Olals 02a0.2 0l.a33 02a205

Porcentaje de asis-
tencia escolar

3a5anos 0.7a10.7 03a03 09a 396 1n.7an.7 56a306 18.2a182

5allafos S51lal22 23a23 23a247 25a25 0.4al156 7.2a30.0
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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